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คำนำ 
************************ 

 การบริหารจัดการความเสี่ยงเปนหนาท่ีของทุกคนในเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ตั้งแตคณะผูบริหาร
ทองถ่ิน  หัวหนาสวนราชการ   จนถึงเจาหนาท่ีทุกระดับ เพราะการบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีมีประสิทธิภาพ    
ตองเริ่มต้ังแตการกำหนดนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยง  ดวยการมองภาพรวมท้ังหมดขององคกร         
โดยคำนึงถึงเหตุการณหรือปจจัยเสี่ยงท่ีสามารถสงผลกระทบตอภาพรวมขององคกรแลวกำหนด แผนบริหาร
จัดการความเสี่ยง  เพ่ือใหองคกรอยูในระดับท่ีสามารถยอมรับได เพ่ือการสรางหลักประกันท่ีเทศบาลตำบลนา
โพธิ์พัฒนาจะสามารถบรรลุเปาหมายท่ีตั้งไว 
  คณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยง  ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  จัดทำแผนบริหาร
จัดการความเสี่ยง2569 ข้ึน   เพ่ือใหผูบริหาร  หัวหนาสวนราชการและผูปฏิบัติทุกฝายมีความเขาใจถึง
กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง  สามารถดำเนินการตามนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงของ
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ท่ีไดกำหนดไวในแผนบริหารจัดการความเสี่ยง ซ่ึงเปนการลดมูลเหตุและโอกาสท่ี
จะเกิดความเสียหาย  ในระดับความเสี่ยงและขนาดของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึน ในระดับท่ีสามารถยอมรับได  
ประเมินได  ควบคุมไดและตรวจสอบไดอยางเปนระบบ  แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง จะบรรลุ
วัตถุประสงค  ตามความคาดหวังไดก็ตอเม่ือไดมีการนำแผนการไปสูการปฏิบัติงานทุกฝาย  ทุกกลมงาน  ท่ีจะ
ใหความรวมมือในการนำไปดำเนินการตอและหวังเปนอยางยิ่งวาแผนการบริหารจัดการความเสี่ยง  ไปสูการ
ปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม ของคณะผูบริหาร  และเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานทุกฝาย  ทุกกลุมงาน  ท่ีจะใหความ
รวมมือในการนำไปดำเนินการตอและหวังเปนอยางยิ่งวาแผนบริหารจัดการความเสี่ยงฉบับนี้ จะเปนประโยชน
แกการปฏิบัติงานของบุคลากรท่ีเก่ียวของทุกระดับ  รวมท้ังประโยชนตอการพัฒนางานของเทศบาลตำบลนา
โพธิ์พัฒนาตอไป 
    

         คณะทำงานบริหารจัดการความเสี่ยง

                          เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

              พฤศจกิายน 2569 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

  ประกาศเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  เรื่อง  ใชแผนบริหารจัดการความเส่ียง   ประจำปงบประมาณ 2569 

------------------------------------------------------------------------------------------ 
   อาศัยอำนาจตามมาตรา 67 แหงพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ.2561 
กำหนดใหหนวยงานของรัฐ  จัดใหมีการตรวจสอบภายใน  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความ
เสี่ยงโดยใหถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑ
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.2562 โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกรมสงเสริม
การปกครองทองถ่ิน ท่ีมท 0805.2/ว6858  ลงวันท่ี 29 มีนาคม 2562  นั้น 
  เพ่ือใหเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา   สามารถดำเนินการใหบรรลุวัตถุประสงค  รวมถึงเพ่ิม
ศักยภาพขีดความสามารถของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา และเพ่ือใหเปนไปตามพระราชบัญญัติวินัยการเงิน
การคลังของรัฐ พ.ศ.2561 และเปนไปตามประกาศเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เรื่อง นโยบายการบริหาร
จัดการความเสี่ยงของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ปงบประมาณ 2569   จึงไดจัดทำแผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง ปงบประมาณ 2569  ข้ึนเพ่ือใหคณะผูบริหารเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา หัวหนาสวนราชการ
และบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา มีความเขาใจถึงกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง        
ถือปฏิบัติและดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงตอไป 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  14  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 
 

 
(นายสมคิด  ประทับแกว) 

นายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
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1  
สวนท่ี 1 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

************************************** 

 เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ยกฐานะมาจากองคการบริหารสวนตำบล เปนเทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา เม่ือวันท่ี 15 สิงหาคม 2555  โดยมีฐานะเปนนิติบุคคล เขตพ้ืนท่ีของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา คือ 
เขตตำบลนาโพธิ์โดยครอบคลุมพ้ืนท่ี 6 หมูบาน หมูท่ี 1,2,3,4,7 และหมูท่ี 8  
1.   ดานกายภาพ 

1.1 ท่ีตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตำบล 
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ครอบคลุมพ้ืนท่ีตำบลนาโพธิ์  จำนวน  6  หมูบาน  ไดแก หมูท่ี 1 , 2 , 

3 , 4 , 7  และหมูท่ี  8  ซ่ึงตั้งอยูหางจากท่ีวาการอำเภอสวีไปทางทิศใต  เปนระยะทางประมาณ  6.80  
กิโลเมตร  ตามทางหลวงแผนดินหมายเลข  4003  และหางจากจังหวัดชุมพรไปทางทิศใต  เปนระยะทาง
ประมาณ  45  กิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดตอ  ดังนี้ 
    ทิศเหนือ  ติดตอกับ  องคการบริหารสวนตำบลสวี  และเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี 
   ทิศตะวันออก  ติดตอกับ องคการบริหารสวนตำบลทาหิน  อำเภอสวี 
    ทิศใต   ติดตอกับ  เทศบาลตำบลปากตะโก  และเทศบาลตำบลทุง
ตะไคร  อำเภอทุงตะโก 
   ทิศตะวันตก  ติดตอกับ  องคการบริหารสวนตำบลนาสัก  และองคการ
บริหารสวนตำบลทุงระยะ  อำเภอสวี   
  ขนาดพ้ืนท่ี 
    เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีขนาดพ้ืนท่ีประมาณ 45 ตารางกิโลเมตรหรือประมาณ  
28,125  ไร  คิดเปนรอยละ  5.44  ของพ้ืนท่ีอำเภอสวี  หรือรอยละ  0.71  ของพ้ืนท่ีจังหวัดชุมพร      
   อาณาเขต 
   เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีอาณาเขตดังตอไปนี้ 
  หลักเขตท่ี  1  ตั้งอยูท่ีจุดตัดสะพานทางรถไฟสายใตกับคลองสวี  บริเวณพิกัด  NM  
115324  (N10.24585  E099.10159) 
  ดานเหนือ  
    จากหลักเขตท่ี  1  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองสวี  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลปากแพรก  อำเภอสวี  จังหวัดชมุพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสว ี จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันออก  

ตามแนวคลองสวี  ถึงหลักเขตท่ี  2  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดคลองสวี  กับทางหลวงแผนดินหมายเลข  4003  

บริเวณพิกัด  NM  130314  (N10.23713  E099.11634)  รวมระยะประมาณ  2,800  เมตร 

   จากหลักเขตท่ี  2  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองขาง  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลทาหิน  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  จังหวัดชมุพร  ไปทางทิศใต  ถึง

หลักเขตท่ี  3  ซ่ึงตั้งอยูท่ีก่ึงกลางลำน้ำคลองขาง  บริเวณพิกัด   NM  137272  (N10.19759  

E099.12269)  รวมระยะประมาณ  5,800  เมตร 
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ดานตะวันออก  
    จากหลักเขตท่ี  3  เปนเสนเลียบตามแนวเชิงเขามวง  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตำบลทาหิน  อำเภอสวี  จังหวดัชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงใต  ผาน

บานหินสามกอน  บานทามวง  ถึงถนนทางหลวงชนบท  สายบานเขาสวนทุเรียน - บานหนองปลา  แลวตัด

ผานถนนทางหลวงชนบท  สายบานเขาสวนทุเรียน - บานหนองปลา  กิโลเมตรท่ี  2+500  ผานบานหวย

กรวด  ถึงหลักเขตท่ี  4  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดเขาเขียวกับเขาน้ำซับ  บริเวณพิกัด  NM  160225  (N10.15662  

E099.14322)  รวมระยะประมาณ  5,200  เมตร   

  ดานใต   
    จากหลักเขตท่ี  4  เปนเสนเลียบก่ึงกลางถนนทางหลวงจังหวัดหมายเลข  4198  

ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตำบลทุงตะไคร  อำเภอทุงตะโก  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  

จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันตก  ถึงถนนสาธารณะสายทุงใหญ  แลวไปตามแนวก่ึงกลางถนนสาธารณะสาย

ทุงใหญ  ถึงหลักเขตท่ี  5  ซ่ึงตั้งอยูท่ีก่ึงกลางถนนสาธารณะสายทุงใหญ  บริเวณพิกัด  NM  130225  

(N10.15815  E099.11299)  รวมระยะประมาณ  3,100  เมตร 

   จากหลักเขตท่ี  5  เปนเสนเลียบตามแนวท่ีดินราษฎร  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตำบลทุงตะไคร  อำเภอทุงตะโก  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันตกเฉียง

ใต  ผานบานเขาหัวทา  ถึงหลักเขตท่ี  6  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดทางรถไฟสายใต  บริเวณพิกัด  NM  118219  

(N10.15487  E099.10527)  รวมระยะประมาณ  1,500  เมตร   

   จากหลักเขตท่ี  6  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางทางรถไฟ  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลนาสัก  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  จังหวัดชมุพร  ไปทางทิศเหนือ  

ผานสถานีรถไฟบานเขาสวนทุเรยีน  ถึงหลักเขตท่ี  7  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดทางรถไฟสายใต  บริเวณพิกัด  NM  119235  

(N10.16783  E099.10580)  รวมระยะประมาณ  1,500  เมตร  

   จากหลักเขตท่ี  7  เปนเสนเลียบไปตามแนวท่ีดินราษฎร  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตำบลนาสัก  อำเภอสว ี  จังหวดัชุมพร  กับตำบลนาโพธิ ์  อำเภอสว ี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  

ตัดผานถนนทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ถึงถนนทางหลวงชนบท  สายบานยางงาม - เขานอย  กิโลเมตร

ท่ี  1+200  ถึงคลองคูสวนพริก  เปนหลักเขตท่ี  8  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดถนนสายยางงาม - เขานอย  กับคูคลอง

สวนพริก  บริเวณพิกัด  NM  089255  (N10.18364  E099.07815)  รวมระยะประมาณ  3,500  เมตร   

    จากหลักเขตท่ี  8  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองคูสวนพริก  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลนาสัก  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  จังหวัดชมุพร  ไปทางทิศเหนือ  

ถึงหลักเขตท่ี  9  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดคลองสวีท่ีบานนาคลอง  บริเวณพิกัด  NM  085282  (N10.20853  

E099.07396)  รวมระยะประมาณ  3,500  เมตร 

ดานตะวันตก  

    จากหลักเขตท่ี  9  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองสวี  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลทุงระยะ  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลสวี  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  

อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศเหนือ  ตามแนวคลองสวี  ผานทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ถึงจุดตัดท่ี

สะพานทางรถไฟสายใต  จนบรรจบกับหลักเขตท่ี  1  รวมระยะประมาณ  4,800  เมตร    
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีลักษณะภูมิประเทศสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบเรียบถึงคอนขาง
ราบเรียบ  ท่ีเกิดจากตะกอนน้ำพามาทับถมอยูบนพ้ืนท่ีราบตะกอนลำน้ำ  มีความลาดชัน  0 - 2  %  มีลักษณะ
เปนภูเขาเตี้ย ๆ สลับกับพ้ืนท่ีราบ  ท่ีเหมาะแกการตั้งถ่ินฐาน  มีความเหมาะสมตอการทำเกษตรกรรม  พืช
เศรษฐกิจท่ีสำคัญ  ไดแก  ปาลมน้ำมัน  มะพราว  ยางพารา  ทุเรียน  มังคุด  ลองกอง  เงาะ  กาแฟ  เปนตน  
แหลงน้ำตามธรรมชาติท่ีสำคัญ  ไดแก  คลองสวี  คลองคูสวนพริก  คลองขาง  เปนตน  บริเวณชุมชนมีถนนสาย
สำคัญผาน  ไดแก  ทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ทางหลวงแผนดนิหมายเลข  4003  ทางหลวงแผนดิน
หมายเลข  4198  เปนตน   
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีลักษณะภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้น  มีฝนตกชุกตลอดท้ังป  โดย
ไดรับอิทธิพลจากมรสุมตะวนัตกเฉียงใต  และมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  จากอิทธิพลของมรสุมดังกลาว  ทำใหมี  
2  ฤดูกาล  คือ  ฤดูฝน  อยูระหวางเดือนมิถุนายนถึงเดือนมกราคม  ซ่ึงเปนชวงท่ีไดรับอิทธิพลจากมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เม่ือพัดผานเขาสูภาคใตจะเปนมวลอากาศท่ีมีความชื้นสูง  และเม่ือปะทะแนวเทือกเขาตะนาว
ศรจีะทำใหมีฝนตกชุก  โดยจะมีปริมาณฝนมากในชวงเดือนมิถุนายนถึงเดือนพฤศจิกายน  และจะลดนอยลง 
หลังจากเดือนธันวาคม  และฤดูรอน  อยูระหวางเดือนกุมภาพันธถึงเดือนพฤษภาคม ซ่ึงเปนชวงท่ีไดรับ
อิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต  ชวงเดือนท่ีมีอุณหภูมิคอนขางสูง  คือ  เดือนมีนาคมถึงเดือนเมษายน  
ตั้งแตเดือนพฤษภาคมจะเริ่มมีฝนตกมากข้ึนความแตกตางของอุณหภูมิในฤดูฝนและฤดูรอนมีไมมากนัก
เนื่องจากมีพ้ืนท่ีตั้งอยูระหวางทะเลท้ังสองดาน  คืออาวไทย ทางดานตะวันออก  และทะเลอันดามัน  ทางดาน
ตะวันตก 
 1.4 ลักษณะของดิน 
  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีสภาพพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีลุม  ท่ีมีลักษณะราบเรียบถึง
คอนขางราบเรียบมีความลาดชัน  0 - 2  %  มีความเหมาะสมตอการทำเกษตรกรรม ดินท่ีพบมีคุณสมบัติดังนี้ 
  ลักษณะและสมบัติของดิน  เปนดินเหนียวลึกมากท่ีเกิดจากตะกอนลำน้ำ เนื้อดินเปนดิน
เหนียว  มีการระบายน้ำเลวถึงคอนขางเลว  ดินบนสีน้ำตาลหรือสีเทา  ดินลางมีสีเทา มีจุดประสีน้ำตาล        
สีเหลืองหรือสีแดงของศิลาแลงออน  บางแหงมีกอนสารเคมีสะสมของพวกเหล็ก หรือแมงกานีสปะปนอยูดวย  
ความอุดมสมบูรณของดินต่ำถึงปานกลาง  ปฏิกิริยาดินเปนกรดจัดมาก ถึงเปนกรดจัด  ความอุดมสมบูรณต่ำ  
และมักมีน้ำทวมขังในฤดูฝน 
  ขอจำกัดในการใชประโยชนท่ีดิน  ดินมีความอุดมสมบูรณของดินต่ำ  บางพ้ืนท่ี ดินเปนกรด
จัดมาก  มีความเสี่ยงตอการขาดแคลนน้ำในฤดูแลง  และการมีน้ำไหลบาทวมขังในฤดูฝน  ทำความเสียหายกับ
พืชท่ีไมชอบน้ำขัง 
  ความเหมาะสมสำหรับการปลูกพืช  เหมาะสมท่ีจะใชทำนาในชวงฤดูฝน และสามารถปลูก
พืชไร  พืชผัก  หรือพืชอ่ืน ๆ ท่ีมีอายุสั้นในชวงกอนและหลังเก็บเก่ียวขาว  ถามีแหลงน้ำเพียงพอหรืออยูในเขต
ชลประทาน  สภาพโดยธรรมชาติไมเหมาะสมสำหรับการปลูกพืชไร  ไมผล  ไมยืนตน และพืชผักตาง ๆ  แต
หากตองการนำมาใชจำเปนตองมีการพัฒนาพ้ืนท่ีอยางเหมาะสมโดยการยกรองมีระบบปองกันน้ำทวม  
ปรับปรุงดิน  และอาจใชวัสดุปูนเล็กนอยสำหรับพืชท่ีไมชอบดินกรด   
  สวนบริเวณพ้ืนท่ีดอน  ท่ีมีสภาพพ้ืนท่ีคอนขางราบเรียบถึงเปนลูกคลื่นลอนลาดเล็กนอยมี
ความลาดชัน  1 - 5  %  ดินท่ีพบมีคุณสมบัติดังนี้ 
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ลักษณะและสมบัติของดิน  เปนดินทรายหนามากกวา  100  เซนติเมตร  ท่ีเกิดจากการ
สลายตัวของหินเนื้อหยาบ ตะกอนน้ำหรือตะกอนทรายชายทะเล  เนื้อดินเปนดินทรายหรือดินทรายปนดินรวน  
ดินบนมีสีน้ำตาล  ดินลางมีสีน้ำตาล  สีเหลืองหรือสีแดง  การระบายน้ำดีถึงคอนขางมาก  ความอุดมสมบูรณ
ของดินต่ำ  ปฏิกิริยาดินเปนกรดจัดถึงเปนกลาง 
  ขอจำกัดในการใชประโยชนท่ีดิน  เนื้อดินเปนทรายจัด  มีความสามารถในการอุมน้ำและดูดซับ
ธาตุอาหารต่ำมาก  พืชท่ีปลูกมีโอกาสเสี่ยงตอการขาดแคลนน้ำไดงาย  ดินมีความอุดมสมบูรณต่ำ  ในพ้ืนท่ีท่ีมี
ความลาดชันจะเกิดการชะลางทลายสูญเสียหนาดินงายมากและเกิดรองข้ึนท่ัวไปบนพ้ืนท่ี 
  ความเหมาะสมสำหรับการปลูกพืช  เหมาะสมสำหรับปลูกพืชเศรษฐกิจบางชนิด  เชน  
มะมวงหิมพานต  สับปะรด  และพัฒนาเปนทุงหญาเลี้ยงสัตว  มีขอจำกัดเก่ียวกับความอุดมสมบูรณของดินต่ำ  
และเกิดการชะลางสูญเสียหนาดินรุนแรงในพ้ืนท่ีลาดชัน  ไมคอยเหมาะสมในการปลูกปาลมน้ำมัน  มะพราว  
ยางพารา  โกโก  เนื่องจากเปนดินทรายหนา  และไมเหมาะกับการทำนา  เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ี ไมราบเรียบ  
และการระบายน้ำดี  ทำใหยากตอการกักเก็บน้ำ    

1.5 ลักษณะของแหลงน้ำ 
  แหลงน้ำธรรมชาติตาง ๆ ภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ประกอบดวย  ลำคลองสำคัญ  
จำนวน  4  สาย  ไดแก  คลองสวี  คลองคูสวนพริก  คลองขาง  คลองโทง  ลำหวยตาง ๆ  จำนวน  4  แหง  
ไดแก  หวยคูสวนพริก  หวยหนองหาร  หวยยายสาว  หวยผักหนาม    และมีหนองน้ำสาธารณะ  จำนวน  2  
แหง  ไดแก  หนองน้ำกิน  หนองหวยตีนเปด  โดยลำคลองท่ีสำคัญ  ท่ีใชประโยชนในการเกษตรกรรม  อุปโภค  
และบริโภค  ไดแก  คลองสวี  ท่ีเกิดจากเขาในตำบลละอุนเหนือ  อำเภอละอุน  อำเภอเมือง  จังหวัดระนอง  
ไหลไปทางทิศเหนือแลววกไปทางทิศตะวันออก  เขาเขตอำเภอสว ี  ผานตำบลเขาทะลุ  ตำบลนาสัก  ตำบลทุง
ระยะ  ตำบลสวี  ตำบลนาโพธิ์  ตำบลปากแพรก  ตำบลทาหิน  และออกสูทะเลท่ีตำบลดานสว ี อำเภอสวี  มี
ความยาวประมาณ  75  กิโลเมตร  ลำคลองสายนีมี้น้ำตลอดท้ังป  สำหรับแหลงน้ำท่ีมนุษยสรางข้ึน  
ประกอบดวย  ฝาย  จำนวน  5  แหง  บอน้ำตื้น  จำนวน  61  แหง    สระเก็บน้ำ  จำนวน  6  แหง  และ
ประปาหมูบาน  จำนวน  13  แหง    
 1.6 ลักษณะของปาและปาไม 

   ทรัพยากรปาไม  พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีพ้ืนท่ีปาไมสำคัญ  

จำนวน  1  ปา  ไดแก  ปาหนองหาง  และปาเกาะเรือโกลน  ซ่ึงจัดเปนปาดิบชื้นหรือปาบก  และถูกกำหนด

เปนปาสงวนแหงชาติ  โดยไดประกาศเปนกฎกระทรวงฉบับท่ี  179  (พ.ศ. 2509)  ออกตามความใน

พระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ  พ.ศ. 2507  ในราชกิจจานุเบกษา  เลม  83  ตอนท่ี  70  ลงวันท่ี  16  

สิงหาคม  2509)  ปาดังกลาวมีเนื้อท่ีประมาณ  1,350  ไร  มีสภาพเปนปาดิบชื้นหรือปาบก  ซ่ึงมีลักษณะ

เปนปารกทึบมีจำนวนและชนิดพันธุไมหลากหลายพันธุไมท่ีสำคัญ  เชน  ไมเสม็ด  เปนตน  ถูกกำหนดใหเปน

ปาท่ีมีพ้ืนท่ีเหมาะสมแกการเกษตร  โซน  A  ตามเขตการใชประโยชนทรัพยากรท่ีดินปาไม  ปจจุบันมีการ

ปฏิรูปท่ีดินเพ่ือใชทำการเกษตร    
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2. ดานการเมือง/การปกครอง 
2.1. เขตการปกครอง จำนวน 6 หมูบาน 

  จำนวนหมูบาน ในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ท้ังหมด 6 หมูบาน  ไดแก 
   หมูท่ี    ชื่อหมูบาน   ชื่อผูใหญบาน 
   1   บานพอแดง   นายวัชรินทร  ทองศิริ (กำนัน) 
   2   บานนาคราม   นายพนม  อาจหาญ 
   3   บานเขาสวนทุเรียน  นายวิรัตน  ฤกษสมุทร 
   4   บานควนสีแท   นายสุกิจ  ฐินะกุล 
   7   บานควนตะลอม   นายสยาม  เกตุสุวรรณ 
   8   บานหวยกรวด   นายสายัณห  เก้ือตะโก 
 2.2 การเลือกตั้ง 

 เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ไดแบงเขตเลือกตั้งออกเปน 2 เขตเลือกตั้ง ดังนี้ 

 เขตเลือกตั้งท่ี 1 มีจำนวนสมาชิก 6 คน 
  เริ่มจาก หลักเขตท่ี 1 จุดก่ึงกลางสะพานรถไฟตัดกับ คลองสวี พิกัด NM 115324 ไปทางทิศ
ใต ตามทางรถไฟ ถึงฝงใตของคลองสวีแลวไปทางทิศตะวันตก ตามแนวฝงใตของคลองสวี แบงแนวเขตเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับเทศบาลตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี ถึง จุดบรรจบลำคูสวนหมาก กับ คลองสวี แลวไปทาง
ทิศใต  ตามลำคูสวนหมาก แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ เทศบาลตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี ถึง
จุดตัดทางรถไฟ กับ ลำคูสวนหมาก กิโลเมตร ท่ี 501+376 หมูท่ี 7 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี ไปทางทิศใต ตาม
ทางรถไฟ ถึงหลักเขตท่ี 7 พิกัด NM119235 แลวไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ แบงแนวเขตเทศบาลตำบล    
นาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริการสวนตำบลนาสัก อำเภอสวี ถึง หลักเขตท่ี 8 พิกัด NM089255 แลวไปทาง
ทิศเหนือ ตามก่ึงกลางคลองสวนพริก แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวนตำบลนา
สัก อำเภอสวี ถึงหลักเขตท่ี 9 พิกัด NM085282 แลวไปทางทิศเหนือ ตามก่ึงกลางคลองสวี แบงแนวเขต
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวนตำบลทุงระยะ กับ องคการบริหารสวนตำบลสวี อำเภอสว ี
บรรจบหลักเขตท่ี 1 เปนอันสิ้นสุดเขตเลือกตั้งท่ี 1 
 เขตเลือกตั้งท่ี 2 มีจำนวนสมาชิก 6 คน 
  เริ่มจาก หลักเขตท่ี 1 จุดก่ึงกลางสะพานรถไฟตัด กับ คลองสวีพิกัด NM 115324 ไปทางทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือตามแนวก่ึงกลางคลองสวี แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวน
ตำบลสวี อำเภอสวี ถึง จุดบรรจบระหวางคลองขาง กับ คลองสวีแลวไปทางทิศใต ตามก่ึงกลางคลองขาง ถึง 
หลักเขตท่ี 2 พิกัด NM130314 แลวไปทางทิศใต ตามแนวก่ึงกลางคลองขาง แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนา
โพธิ์พัฒนา กับองคการบริหารสวนตำบลทาหิน อำเภอสวี ถึง หลักเขตท่ี 3 พิกัด NM 137272 แลวไปทางทิศ
ตะวันออกเฉียงใต แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวนตำบลทาหิน ถึง หลักเขตท่ี 
4 พิกัด NM160225 แลวไปทางทิศตะวันตก ตามถนนทางหลวง หมายเลข 4198 แบงแนวเขตเทศบาล
ตำบล นาโพธิ์พัฒนา อำเภอสวี กับ เทศบาลตำบลทุงตะไคร อำเภอทุงตะโก ถึงแยก ถนนสายทุงใหญ แลวเลี้ยว
ซายไปตามถนนสายทุงใหญ  แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา อำเภอสวี กับ เทศบาลตำบลทุงตะไคร 
อำเภอทุงตะโก ถึงหลักเขตท่ี 5 พิกัด NM130225 แลวไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต แบงแนวเขตเทศบาลตำบล         
นาโพธิ์พัฒนา อำเภอสวี  กับ เทศบาลตำบลทุงตะไคร อำเภอทุงตะโก ถึงหลักเขตท่ี 6 พิกัด NM118219 แลว
ไปทางทิศเหนือตามทางรถไฟ แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับองคการบริหารสวนตำบลนาสัก 
อำเภอสวี ถึงหลักเขตท่ี7 พิกัด NM 119235 แลวไปทางทิศเหนือ ตามทางรถไฟ ถึงจุดตัดทางรถไฟกับลำคู
สวนหมาก กิโลเมตรท่ี 501+376 แลวไปทางทิศตะวันออกตามลำคูสวนหมาก ตอไปคลองโทง ถึงฝงตะวันตก 
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คลองขาง แลวไปทางทิศเหนือ ตามฝงตะวันตกของคลองขาง ตอไปฝงตะวันตกของคลองสวีแบงแนวเขต
เทศบาลตำบลนาโพธิ์ถึงทางรถไฟ แลวไปทางทิศเหนือ ตามทางรถไฟ บรรจบหลักเขตท่ี 1 เปนอันสิ้นสุดเขต
เลือกตั้งท่ี 2 
3.ประชากร 

3.1 ขอมูลเกี่ยวกับประชากร 
           ประชากรตามสถิติทะเบียนราษฎร อำเภอสวี ณ  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2564  จำนวน  4,951  คน 
           แยกเปนชาย   2,397  คน          หญิง  2,554  คน  รวม 4,951 คน 
           จำนวนครัวเรือน  2,215    ครัวเรือน แยกดังนี้     
 
หมูท่ี จำนวนครวัเรือน ชาย หญิง รวม 
1 105 137 149 286 
2 128 178 203 381 
3 385 469 495 964 
4 467 526 555 1,081 
7 810 636 690 1,326 
8 320 451 462 913 
รวม 2,215 2,397 2,554 4,951 
 

 มีความหนาแนนเฉลี่ย    109.22 คน/ตารางกิโลเมตร 
4. สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 
 ภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีสถานศึกษาของรัฐและเอกชน     รวมจำนวน  5  
แหง  จำแนกไดดังนี้ 
  4.1.1) โรงเรียนวัดธัญญาราม  เปนสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาชุมพร  เขต  2  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตั้งอยูในชุมชน    บาน
เขาสวนทุเรียน  (หมูท่ี  3)  ตำบลนาโพธิ์  เปดสอนตั้งแตระดับอนุบาลถึงประถมศึกษา (อ.2 – อ.3)                 
จำนวน 44 คน (ป.1- ป.6) จำนวน 135 คน รวมจำนวน  179  คน  ในปการศึกษา  2562 มีครู  7 คน           
ผูบริหาร 1 คน พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจาง 3 คน ธรุการ 1 คน นักการภารโรง 1 คน รวมท้ังสิ้น 14 คน    
และหองเรียน  จำนวน  8  หองเรียน     
  4.1.2) โรงเรียนชุมชนสวี  เปนสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาชุมพร  เขต  2  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ตั้งอยูในชุมชนบานควนตะลอม  
(หมูท่ี  7)  ตำบลนาโพธิ์  เปดสอนตั้งแตระดับอนุบาลถึงประถมศึกษา  (อ.2 – อ.3) จำนวน 62 คน (ป.1- ป.
6) จำนวน 240 คน รวมจำนวน 302 คน ในปการศึกษา  2562  มีคร ู จำนวน  10  คน  ผูอำนวยการ 1 คน 
พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจาง 3 คน รวม 15 คน และหองเรียน  จำนวน  8  หองเรียน 
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  4.1.3) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขาสวนทุเรียน  เปนสถานท่ีดูแลเด็กเล็กกอนวัยเรียน  สังกัด
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ตั้งอยูในชุมชนบานเขาสวนทุเรียน  (หมูท่ี  3)  ตำบลนาโพธิ์  ในปการศึกษา  
2562  มีครูผูดูแลเด็ก  จำนวน  2  คน  และเจาหนาท่ีผูดูแลเด็ก  จำนวน  1  คน  มีเด็กเล็กท่ีอยูในความ
ดูแล  จำนวน  35 คน  (อายุ 2 ขวบ จำนวน 14 คน อายุ 3 ขวบ จำนวน 21 คน) เด็ก ๆ สวนใหญอยูใน
ชุมชนบานเขาสวนทุเรียน  (หมูท่ี 3)  และบริเวณใกลเคียง 
  4.1.4) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กชุมชนสวี  เปนสถานท่ีดูแลเด็กเล็กกอนวัยเรียน  สังกัด
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ตั้งอยูในชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7)  ตำบลนาโพธิ์ ในปการศึกษา  
2562  มีครูผูดูแลเด็ก  จำนวน  2  คน  และเจาหนาท่ีผูดูแลเด็ก  จำนวน  1  คน  มีเด็กเล็กท่ีอยูในความ
ดูแล  จำนวน  49 คน  เด็ก ๆ สวนใหญอยูในชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7)  และบริเวณใกลเคียง 
  4.1.5) วิทยาลัยอาชีวศึกษารักธรรม  เปนสถานศึกษาเอกชน  สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  ตั้งอยูริมทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  บริเวณชุมชนบานควน
สีแท  (หมูท่ี  4)  ตำบลนาโพธิ์   
 4.2 สาธารณสุข 
  ในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีสถานบริการทางดานสาธารณสุขสังกัด

กระทรวงสาธารณสุข  จำนวน  2  แหง  ไดแก 

   4.2.1) โรงพยาบาลสวี  เปนสถานพยาบาลหลักของชุมชน  โดยเปนโรงพยาบาล

สังกัดกระทรวงสาธารณสุข  ประเภทโรงพยาบาลชุมชน  ขนาด  60  เตียง  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานควน

ตะลอม  (หมูท่ี  7)  ตำบลนาโพธิ์  มีเนื้อท่ี  20  ไร  เปนสถานท่ีสำหรับการบริการทางดานสุขภาพ  โดย

มุงเนนทางดานการสงเสริม  ปองกัน  รักษา  และฟนฟูภาวะความเจ็บปวย  หรือโรคตาง ๆ  ท้ังทางรางกาย

และทางจิตใจ  ในปงบประมาณ  2562  มีเจาหนาท่ีทางการแพทย  จำนวน  189  คน  ขาราชการ จำนวน 

101 คน ลูกจางประจำ 14 คน พนักงานราชการ 2 คน พนักงานกระทรวงสาธารณสุข 32 คน ลูกจาง

ชั่วคราว รายเดือน 35 ลูกจางชั่วคราวรายวัน 5 คน   

   4.2.2) สำนักงานสาธารณสุขอำเภอสวี  เปนหนวยงานสังกัดสำนักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข  กระทรวงสาธารณสุข  มีหนาท่ีจัดทำแผนยุทธศาสตรดานสุขภาพ  ดำเนินการและ

ประสานงานเก่ียวกับงานสาธารณสุข  กำกับ  ดูแล  ประเมินผล  และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงาน

สาธารณสุขในเขตพ้ืนท่ีอำเภอ  เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมาย    มีการบริการสุขภาพท่ีมีคุณภาพ  

และมีการคุมครองผูบริโภคดานสุขภาพ  ซ่ึงตั้งอยูบริเวณชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7)  ตำบลนาโพธิ์  มี

เจาหนาท่ีใหบริการ  จำนวน  8  คน  ไดแก  นักวิชาการสาธารณสุข  จำนวน  6  คน  พยาบาลวิชาชีพ  

จำนวน  1  คน  และสาธารณสุขอำเภอ  จำนวน  1  คน  (ขอมูล  ณ พฤษภาคม 2562) 

    นอกจากนี้  มีการแตงตั้งอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน  (อสม.)   จาก

ท้ังหมด  6  ชุมชน  (หมูบาน)  จำนวน  112  คน  ซ่ึงคัดเลือกจากประชาชนในหมูบาน  เพ่ือใหการชวยเหลือ

ทางดานสาธารณสุขข้ันพ้ืนฐานในหมูบาน  และไดรับการอบรมตามหลักสูตรท่ีกระทรวงสาธารณสุขกำหนด  

โดยมีบทบาทหนาท่ีสำคัญในฐานะผูนำการเปลี่ยนแปลงดานพฤติกรรมสุขภาพอนามัย  การสื่อขาวสาร 

สาธารณสุข  การแนะนำเผยแพรความรู  การวางแผน  และประสานกิจกรรมพัฒนาสาธารณสุข  ตลอดจน

ใหบริการสาธารณสุขดานตาง ๆ  เชน  การสงเสริมสุขภาพ  การเฝาระวังและปองกันโรค  การชวยเหลือและ

รักษาพยาบาลข้ันตน  โดยใชยาและเวชภัณฑตามขอบเขตท่ีกระทรวงสาธารณสุขกำหนด  การสงตอผูปวยไป

รับบริการ  การฟนฟูสภาพ  และจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพประชาชนในหมูบาน      
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5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนสง 

 สภาพถนนปจจุบัน  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีเสนทางคมนาคมหลายสายท่ี
สามารถติดตอระหวางชุมชนไดสะดวก  และใชเปนเสนทางในการขนสงพืชผลทางการเกษตรตาง ๆ และ
สามารถบรรทุกรถขนสงไปจำหนายไดอยางสะดวกและรวดเร็ว  ทำเลท่ีตั้งของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีความ
สะดวกในการเขาถึงชุมชนดวยเสนทางคมนาคมระดับตาง ๆ  ดังนี้ 

  ทางหลวงแผนดิน  จำนวน  3  สาย  ไดแก   
  - ทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  เปนเสนทางคมนาคมสายหลักของจังหวัด
ภาคใตตอนลาง  สามารถเชื่อมตอการคมนาคมโดยเริ่มจากบริเวณแยกปฐมพร  อำเภอเมืองชุมพร  ไปทาง          
ทิศใต  ผานอำเภอสวี  อำเภอทุงตะโก  อำเภอหลังสวน  อำเภอละแม  ตอไปยังจังหวัดสุราษฎรธานี  และ
จังหวัดอ่ืน ๆ  ซ่ึงบริเวณแยกปฐมพรทางหลวงแผนดินหมายเลข  4  ไดเปลี่ยนเสนทางไปยังฝงตะวันตกของ
ภาคใต  ในขณะท่ีทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ไดเชื่อมตอเสนทางคมนาคมตรงไปทางทิศใตซ่ึงเปน
เสนทางท่ีใกลกวาสำหรับภาคใตสวนใหญ  เสนทางคมนาคมดังกลาวเชื่อมตอการคมนาคมจากพ้ืนท่ีเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์  เขาสูพ้ืนท่ีชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4)  เชื่อมตอไปยังพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลนาสัก  
ซ่ึงตั้งอยูทางทิศใต 
  - ทางหลวงแผนดินหมายเลข  4003  เปนเสนทางคมนาคมซ่ึงแยกจาก        
ทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ท่ีบริเวณสามแยกสวี  เขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ไปทางทิศตะวันออก        
เขาสูพ้ืนท่ีชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4)  ผานพ้ืนท่ีชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7)  เชื่อมตอยังพ้ืนท่ี
เทศบาลตำบลนาโพธิ์  ซ่ึงตั้งอยูทางทิศเหนือ   
  - ทางหลวงแผนดินหมายเลข  4198  เปนเสนทางคมนาคมซ่ึงแยกจาก             
ทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ท่ีบริเวณสี่แยกเขาสวนทุเรียน  เขตองคการบริหารสวนตำบลนาสัก                    
ไปทางทิศตะวันออก  เขาสูพ้ืนท่ีชุมชนบานเขาสวนทุเรียน  (หมูท่ี  3)  เชื่อมตอยังพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลปากตะโก        
ท่ีเปนเสนทางเลียบชายฝงทะเลอาวไทย  จนบรรจบกับทางหลวงชนบท  ชพ. 2063  (ทางหลวงแผนดิน
หมายเลข  4096)  ท่ีบานปากน้ำตะโก  รวมระยะทางประมาณ  23  กิโลเมตร   
  การคมนาคมขนสงในความรับผิดชอบเขตเทศบาลมีการคมนาคมขนสงท่ีสำคัญ คือ การ
ขนสงทางบก ซ่ึงในเขตเทศบาลมีถนนสายหลักซ่ึงอยูในความรับผิดชอบของหนวยงานตางๆ จำนวน 58 สาย  
แยกเปน (ขอมูล ณ เดือน  มิถุนายน ๒๕๖๔) 

- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   28  สาย   
- ถนนลาดยาง     9 สาย 
- หินคลุก     7 สาย 
- ถนนลูกรัง     15 สาย 

แยกตามความยาวของถนน 
- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   22.912  กม. 
- ถนนลาดยาง     11.129  กม. 
- หินคลุก     27.851  กม. 
- ถนนลูกรัง     28.611  กม 
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ถนนท่ีหนวยงานอ่ืนรับผิดชอบ 
- ถนนลาดยาง 

ถนนเขาสวนทุเรียน-หนองปลา   องคการบริหารสวนจังหวัดชุมพร 
ถนนอาวมะมวง    ทางหลวงชนบท 
ถนนชุมพร-พัทลุง    ทางหลวงชนบท 
ถนนควนตะลอม-บอคา   ทางหลวงชนบท  

- ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ทต.นาโพธิ์ 
ถนนสาย อบต.นาโพธิ-์เทศบาล  ทต.นาโพธิ์ 
ถนนสายสถานีรถไฟ (ม.7)   ทต.นาโพธิ์ 

ในสวนของปญหาทางดานคมนาคมและขนสง  เปนปญหาของระบบและโครงขายถนนในปจจุบัน  ตลอดจน
ปญหาการจราจรและอุบัติเหตุตาง ๆ ท่ีเกิดจากการคมนาคมและขนสง 

  สภาพถนน  โดยสวนใหญพ้ืนผิวจราจรบนถนนสายหลักอยูในสภาพดี  บริเวณท่ีมี
ปญหาจะไดแก  ถนนในชุมชน  ซ่ึงมีขนาดเขตทางคับแคบ  ไมมีทอระบายน้ำเปนระบบ และถนนบางแหงมี
สภาพผิวจราจรถนนชำรุดทรุดโทรมสมควรไดรับการพัฒนาตอไป 

  ระบบและโครงขายถนน   การเชื่อมโยงการจราจรระหวางถนนแตละสาย                    
ในปจจุบันยังขาดความตอเนื่องท่ีดี  ในอนาคตควรมีการปรับปรุงระบบถนน  โดยกำหนดแนวทางเพ่ือรองรับ
และเชื่อมตอการคมนาคม  ใหเปนระบบและมีโครงขายท่ีดียิ่งข้ึน 

  การขนสงผูโดยสาร  ปจจุบันภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนายังไมมีสถานี
ขนสงผูโดยสาร  ประชาชนในพ้ืนท่ีและพ้ืนท่ีใกลเคียงสามารถใชบริการท่ีจุดจอดรถรับ - สงผูโดยสาร             
ซ่ึงภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาโดยมีจุดจอดรถ  จำนวน  3  แหง  ไดแก  จุดจอดรถท่ีตั้งอยูริมทาง
หลวงแผนดินหมายเลข  41  (ขาข้ึน)  จำนวน  1  แหง  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานเขาสวนทุเรียน (หมูท่ี  3)     
จุดจอดรถท่ีตั้งอยูริมทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  (ขาลง)  จำนวน  2  แหง  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานควน
สีแท  (หมูท่ี  4)  และชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7)       

 2) ทางรถไฟ  เสนทางรถไฟท่ีผานพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เปนเสนทาง
รถไฟสายใต  สามารถเชื่อมการคมนาคมระหวางกรุงเทพฯ กับจังหวัดตาง ๆ  ทางภาคใตฝงตะวันออก  
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีสถานีรถไฟ  จำนวน  1  แหง  ไดแก  สถานีรถไฟเขาสวนทุเรียน  เปนสถานีรถไฟ               
ชั้น  4  ของทางรถไฟสายใต  ตั้งอยูริมทางหลวงแผนดินหมายเลข  4198  บริเวณชุมชนบานเขาสวนทุเรียน  
(หมูท่ี 3)  มีระยะทางจากสถานีรถไฟกรุงเทพฯ  ถึงสถานีรถไฟเขาสวนทุเรียน  ระยะทางประมาณ  508.51  
กิโลเมตร  มีขบวนรถท่ีหยุดรับ - สงผูโดยสาร  ท้ังขาข้ึนและขาลอง  จำนวน  8  ขบวน  เปนขบวนรถธรรมดา              
ในปงบประมาณ  2556  มีจำนวนผูโดยสาร  จำนวน  3,738  คน  และมีรายไดจากการโดยสาร  จำนวน  
2,097  บาท  ปริมาณสินคาท่ีบรรทุก  1.08  ตัน  ซ่ึงท้ังหมดเปนสินคาหีบหอ  และมีรายไดจากการบรรทุก  
5,004  บาท   
 5.2 การไฟฟา 
 รับผิดชอบและดำเนินการโดยการไฟฟาสวนภูมิภาค  โดยการใหบริการกระแสไฟฟาในเขตเทศบาล

ตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อยูภายใตการดำเนินการของการไฟฟาสวนภูมิภาค สาขาอำเภอสวี  ซ่ึงมีสำนักงานตั้งอยู

บริเวณริมทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ในพ้ืนท่ีชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4) ปจจุบันสามารถใหบริการ

ไฟฟาแกประชาชนในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาครอบคลุมทุกหมูบานแตยังไมครอบคลุมทุกครัวเรือน   
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นอกจากนี้ เทศบาลไดจัดใหมีไฟฟาสาธารณะบริเวณถนนในเขตชุมชนและถนน ซอยตาง ๆ แตยังไมครอบคลุม

ท้ังหมดในเขตเทศบาล 

5.3 การประปา 
  การประปาภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา

เปนหนวยงานหลักในการสนับสนุนการใหบริการประปาแกประชาชนในพ้ืนท่ี  ซ่ึงในปจจุบันสามารถใหบรกิาร

น้ำประปาแกประชาชนเพ่ือการอุปโภค  บริโภค  และเพ่ือการเกษตรกรรม  ไดทุกหมูบาน  แตยังไมครอบคลุม

ท่ัวท้ังพ้ืนท่ีเทศบาล  โดยมีระบบประปาหมูบาน  จำนวน  15  แหง  กระจายอยูในชุมชนตาง ๆ  ปจจุบันมีจำนวน

ผูใชน้ำประปาท้ังสิ้น  จำนวน  836  ครัวเรือน (ขอมูล ณ เดือน มิถุนายน 2562) ดังนี้ 

ท่ี สถานท่ีใชประปา หมูท่ี จำนวนครัวเรือน 
1. ประปาบานยางงาม 1 40 
2. ประปาบานพอแดง 1 72 
3. ประปานาคราม 2 60 
4. ประปาวัดธัญญาราม 3 41 
5. ประปาบาดาลเขาหาญ 3 76 
 

ท่ี สถานท่ีใชประปา หมูท่ี จำนวนครัวเรือน 
6. บาดาลเขาหาญ (บนเขา 3 64 
7. บาดาลชองเขา 3 40 
8. ประปาหนาถ้ำ 4 53 
9. ประปาสระควนสแีท 4 72 
10. ประปาควนตะลอม 7 32 
11. ประปาพรุทอง 7 53 
12. ประปาเกาะเรือโกลน 7 29 
13. ประปาเขาเขียว 8 38 
14. ประปาชองมะหนาว 8 81 
15 ประปาบาดาลหวยกรวด (ศูนยหมู 8) 8 85 
   
5.4 โทรศัพทและไปรษณยี 
 ภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาไมมีท่ีทำการไปรษณียโทรเลข  ประชาชนสวนใหญใน
เขตเทศบาลจะใชบริการไปรษณียจากท่ีทำการไปรษณียสว ี ซ่ึงตั้งอยูริมทางหลวงแผนดนิหมายเลข  4003  ในเขต
พ้ืนท่ีเทศบาลตำบลนาโพธิ์  ท่ีตั้งอยูทางทิศเหนือของพ้ืนท่ีวางผัง  สำหรับการบริการดานโทรศัพท  ในปจจุบัน
เปนการใหบริการจากบริษัท  ทีโอที  จำกัด  (มหาชน)  ใหบริการท้ังโทรศัพทบานและตูโทรศัพทสาธารณะ  
โดยมีตูโทรศัพทสาธารณะตั้งกระจายอยูในพ้ืนท่ีเทศบาล  แตประชาชนสวนใหญในพ้ืนท่ีจะใชบริการ
โทรศัพทมือถือจากเครือขายตาง ๆ เปนหลัก  เนื่องจากมีความสะดวกมากกวา  นอกจากนี้มีหอกระจายขาว
ประจำหมูบาน  จำนวน  12  แหง  การโทรคมนาคม 3  แหง คือสถานีเครือขาย DTAC หมูท่ี 7 
สถานีเครือขาย  CATTELECOM หมูท่ี 7   สถานีเครือขาย AIS 
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6. ระบบเศรษฐกิจ  

6.1 การเกษตร 

เนื่องจากเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีลักษณะภูมิประเทศสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบเรียบถึงคอนขางราบเรียบ  
ท่ีมีความเหมาะสมตอการทำเกษตรกรรม  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา     มีพ้ืนท่ีเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ  
จำนวน  11,774  ไร  โดยชุมชนท่ีมีพ้ืนท่ีเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจมากท่ีสุด  ไดแก  ชุมชนบานเขาสวนทเรียน  
(หมูท่ี  3)  (รอยละ  27.62)  รองลงมาไดแก  ชุมชนบานหวยกรวด  (หมูท่ี  8)  (รอยละ  21.53)  และ
ชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี 4)  (รอยละ  21.20)  ตามลำดับ  ซ่ึงพืชเศรษฐกิจท่ีสำคัญ  ไดแก  ปาลมน้ำมัน  
มะพราว  ยางพารา  ทุเรียน  มังคุด  ลองกอง  เงาะ  เปนตน    (ดังตาราง)   
ตารางแสดงพ้ืนท่ีเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี จังหวัดชุมพร  
พ.ศ. 2562 (ขอมูล ณ เดือน พฤษภาคม 2562) 

เทศบาล/ชุมชน 

พ้ืนท่ีเพาะปลูกพืชเศรษฐกิจ  (ไร) 

รวม ทุเรียน 
มัง

คุด 

ลองกอ

ง 
เงาะ 

มะพรา

ว 

ยาง 

พารา 

ปาลม

น้ำมัน 
 

เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
11,7

74 
425 

21

1 
72 58 

4,32

1 

1,17

3 

5,51

4 
 

ชุมชนบานพอแดง  (หมูท่ี  1) 820 28 23 7 6 226 85 445  

ชุมชนบานนาคราม  (หมูท่ี  2) 930 22 47 10 8 319 74 450  

ชุมชนบานเขาสวนทุเรียน  (หมูท่ี  

3) 

3,25

2 
224 60 10 15 1,620 234 

1,08

9 
 

ชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4) 
2,50

5 
120 60 25 9 533 238 

1,52

0 
 

ชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  

7) 

1,73

2 
21 9 10 8 493 142 

1,04

9 
 

ชุมชนบานหวยกรวด  (หมูท่ี  

8) 

2,53

5 
10 12 10 12 1,130 400 961  

ท่ีมา  :  สำนักงานเกษตรอำเภอสวี  จังหวัดชุมพร   
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6.2 การทองเท่ียว 

 -วัดถ้ำขวัญเมือง  ตั้งอยูในชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4)  ตำบลนาโพธิ์  หางจากตัวอำเภอสวี ประมาณ  
2  กิโลเมตร  และหางจากตัวเมืองชุมพรประมาณ  48  กิโลเมตร  เปนวัดในนิกายธรรมยุติ  ตั้งอยูบนเขาหินปูนท่ี
ลอมรอบไปดวยทิวทัศนท่ีงดงาม  บริเวณวัดรมรื่นไปดวยพันธุไม  จุดท่ีนักทองเท่ียวสวนใหญใหความสนใจ  คือ  
องคพระธาตุมีสีขาวดูเดน  ลักษณะทรงระฆังคว่ำตั้งอยูบนฐาน  แปดเหลี่ยมสูงประมาณ  20  เมตร  ภายในบรรจุ
พระบรมสารีริกธาตุ  สรางอยูบนยอดเขาหินปูนขนาดเล็ก    มีบันไดทางข้ึนไปยังองคพระธาตุประมาณ  200  ข้ัน  
บนยอดเขาเปนท่ีตั้งขององคพระธาตุ  บริเวณโดยรอบฐานเจดียเปนลานกวาง  สามารถใชเปนจุดชมภูมิทัศนได
โดยรอบ  มองเห็นสวนมะพราวแนนขนัดไปท่ัว  ใตฐานเจดียแบงเปนกุฏิสงฆและเปนท่ีวิปสสนากรรมฐานหลาย
หองลดหลั่นไปตามไหลเขาหลายระดับ  นับเปนงานสถาปตยกรรมท่ีออกแบบสรางไดกลมกลืนกับสภาพแวดลอมตาม
ธรรมชาติไดอยางดี  นอกจากนี้  ภายในวัดยังมีถ้ำขวัญเมือง  (ถ้ำปูขาว)  เปนถ้ำขนาดเล็กอยูขางเขาขวัญเมือง  
ภายในถ้ำกวางพอประมาณ  และเปนท่ีประดิษฐานพระพุทธรูปศักด์ิสิทธิ์  ซ่ึงชาวบานเคารพนับถือมาก  มี
พระพุทธรูปโบราณอีก  1  องค  เปนพระพุทธรูปปางสมาธิ 

 -รอยพระพุทธบาทจำลอง  ตั้งอยูในชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4)  ตำบลนาโพธิ์  
ประดิษฐานอยูบนเขาภายในพ้ืนท่ีสำนักสงฆควนสีแท  เปนรอยพระพุทธบาทจำลองท่ีสรางข้ึน  เพ่ือเปนพุทธานุสสติ  
ระลึกถึงพระพุทธเจา  สถานท่ีดังกลาวควรดำเนินการปรับปรุงสถานท่ีและจัดภูมิทัศนโดยรอบ  เพ่ือสงเสริมใหเปน
สถานท่ีทองเท่ียวทางศาสนาและวัฒนธรรมท่ีมีชื่อเสียงของชุมชนตอไป 

 -รัฐวิสาหกิจชุมชนการทองเท่ียวเชิงเกษตรจุดชมวิวปาเขาเขียว 

ตั้งอยูหมูท่ี 8 ตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี ซ่ึงอยูสูงกวาระดับน้ำทะเลประมาณ 400 เมตร และตองเดินทางรถ
ขับเคลื่อน 4 ลอ ของชาวบานในพ้ืนท่ี   เม่ือข้ึนไปถึงจุดชมวิวเขาเขียวชุมพร สามารถมองเห็นทัศนียภาพโดยรอบ
และทะเลหมอกในลักษณะ 350 องสา  นักทองเท่ียวบางสวนไดนำเตนทข้ึนไปกางนอนคางคืนบนจุดชมวิวเขา
เขียว เพ่ือรอชมแสงอาทิตยยามเชาในวันถัดไป  โดยจุดชมวิวเขาเขียวชุมพรอยูในในเขตปาชุมชนท่ีไดรับอนุญาตใน
ป 2552 โดยพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียวของตำบลนาโพธิ์พัฒนาตอไป 

6.3 อุตสาหกรรม 

    เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีสถานประกอบการอุตสาหกรรมขนาดใหญ  จำนวน    แหง  ไดแก  
บริษัท  ศรีเจริญปาลมออยล  จำกัด , บริษัท เอ เจ ปาลมออยล จำกัด  (หมูท่ี  4)  ซ่ึงเปนสถานประกอบกิจการ
อุตสาหกรรมสกัดน้ำมันปาลม  สถานประกอบการอุตสาหกรรมดังกลาว  นับวาเปนสถานประกอบการท่ีมีสถานะ
ม่ันคง  และสงผลดีตอการจางงานของชุมชน  ทำใหเศรษฐกิจของชุมชนเกิดการขยายตัวสูง  
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ตารางแสดงจำนวนสถานประกอบการอุตสาหกรรม  ปท่ีจดทะเบียน  ท่ีตั้ง  จำนวนเงินลงทุน  จำนวนแรงงาน  

และกำลังเครื่องจักร  จำแนกตามการประกอบกิจการ  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร 

(ขอมูล ณ 3 เมษายน พ.ศ. 2567) 

ลำดับ

ท่ี 
 ประเภทกิจการ ท่ีตั้ง เงินทุน  (บาท) 

แรงงาน  

(คน) 

รวม  16  แหง 107,092,891 202 

1 นางอังคณา หลิมวัฒนา ขุดตักดินเพ่ือจำหนาย หมูท่ี 3 230,000 3 

2 บจก.ศรีเจริญปาลมออยล สกัดน้ำมันปาลม หมูท่ี 4 - 65 

3 นายเสนห ชอบตรง สีขาว หมูท่ี 8 121,000 3 

4 นายใจรบ มากสวี สีขาว หมูท่ี 2 101,000 2 

5 นายเลี้ยง ชุนาด สีขาว หมูท่ี 4 337,000 2 

6 นายสมนึก วงศสุวัฒน สีขาว หมูท่ี 2 52,000 1 

7 บจก. สวีพาราวูด แปรรูปไมยางพารา หมูท่ี 4 26,340,000 70 

8 บจก.สวีเกษตรกาวหนา ผลิตปุยอินทรีย หมูท่ี 4 55,000,000 5 

9 ดำวัสดุกอสราง ผลิตซีเมนตบลอค หมูท่ี 7 1,520,000 4 

10 บุญคงการซีแพค ผลิตอิฐบล็อค หมูท่ี 7 600,000 6 

11 หจก.ภาคใตทรายทอง ผลิตคอนกรีตผสมเสร็จ หมูท่ี 7 10,500,000 19 

12 เชา สวีการชาง เหล็กดักทำประตูเหล็ก หมูท่ี 7 65,000 3 

13 สวีงานเหล็ก เช่ือมโลหะ หมูท่ี 7 450,000 7 

14 ศิริรัตนบริการ ซอมเครื่องยนต หมูท่ี 7 40,000 1 

15 นางติ๋ม ทองด ี ซอมเครื่องยนต หมูท่ี 7 - 3 

16 บจก.อีซูซุสุพรภัณฑ ซอมเครื่องยนต หมูท่ี 4 11,736,891 8 

 

หมายเหตุ  :  โรงงานท่ีไดรับอนุญาตประกอบกิจการโรงงานอุตสาหกรรม  ตามพระราชบัญญัติโรงงาน พ.ศ. 2535   

              (ขอมูล  ณ  วันท่ี  3 เมษายน  พ.ศ. 2564)   ท่ีมา  :  กรมโรงงานอุตสาหกรรม  (www.diw.go.th)  

 

http://www.diw.go.th/
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กลุมอาชีพตางๆ 

  - กลุมกองทุนปุย ม.1 
  - กลุมจักสาน ม.2 
  - กลุมน้ำตาลมะพราว ม.3 
  - กลุมผูกผา ม.1,ม.3 
  - กลุมกลวยอบเล็บมือนาง ม.4 
  - กลุมโรงสีชุมชน ม.7 
  - กลุมปุยหมัก ม.7 
  - กลุมผูผลิต เอสที กาแฟชุมพร ม.7 
  - กลุมเลี้ยงสุกร ม.8 
 
7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 7.1 การนับถือศาสนา 
 ประชาชนท้ังหมดในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนานับถือศาสนาพุทธและศาสนาอ่ืน ๆ โดยมี  
ศาสนสถาน  จำนวน  5  แหง  ไดแก 
   7.1) วัดธัญญาราม  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานเขาสวนทุเรียน  (หมูท่ี  3)   เปนวัด
ราษฏรมหานิกาย  ศาสนิกชนมาจากชุมชนบานพอแดง  (หมูท่ี  1) , ชุมชนบานเขาสวนทุเรียน (หมูท่ี  3) , ชุมชน
บานทุงตะลอม  (หมูท่ี  7)  และชุมชนบานหวยกรวด  (หมูท่ี  8) 
   7.2) วั ด ถ้ ำ ข วั ญ เมื อ งตั้ ง อ ยู บ ริ เว ณ ชุ ม ช น บ า น ค ว น สี แ ท (ห มู ท่ี 4 )                  
เปนวัดราษฏรธรรมยุติกนิกาย  ศาสนิกชนมาจากชุมชนบานนาคราม  (หมู ท่ี  2) , ชุมชนบานควนสีแท                  
(หมูท่ี  4)  และชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7) 
   7.3) สำนักสงฆควนสีแท  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4)   เปนวัด
ท่ียังมิไดรับพระราชทานวิสุงคามสีมา  ศาสนิกชนมาจากชุมชนบานนาคราม  (หมูท่ี  2) ,  ชุมชนบานควนสีแท  
(หมูท่ี  4)  และชุมชนบานควนตะลอม  (หมูท่ี  7)   
   7.4) มัสยิดสวี  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานควนตะลอม (หมูท่ี  7) เปนสถานท่ี
ปฏิบัติพิธีกรรมทางศาสนาของผูท่ีนับถืออิสลาม      
   7.5) สุสานชุมพรสวีหัวเฉียว  ตั้งอยูบริเวณชุมชนบานควนสีแท  (หมูท่ี  4)  เปน
สถานท่ีฝงศพของคนไทยเชื้อสายจีน 
 7.2 ประเพณแีละงานประจำป 
  ประเพณลีอยกระทง 
  ประเพณีลอยกระทงเปนการแสดงออกถึงวัฒนธรรมดั้งเดิมของชาวไทยเชื้อสายมอญในการแสดง
ความเคารพสักการะตอพระแมคงคา และความตระหนักในความสำคัญของทรัพยากรน้ำ โดยเทศบาลไดจัดงาน
ประเพณีลอยกระทงเปนประจำทุกป ในสวนของสถานท่ีในการจัดงานไดพิจารณาจากความเหมาะสมของพ้ืนท่ีใน
แตละป ไดแก บริเวณฝายน้ำลนชองมะนาว/สะพานแขกเกาะเรือโกลน เปนตน 
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ประเพณีวันสงกรานต 

  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาไดจัดงานประเพณีสงกรานต โดยเนนการนำศิลปะวัฒนธรรมพ้ืนบาน 
และการละเลนในชวงเทศกาลสงกรานตท่ีมีมาตั้งแตด้ังเดิม โดยใชสถานท่ีจัดงานตามความเหมาะสมของกิจกรรม
ในแตละป เชน บริเวณสำนักสงฆควนสีแท บริเวณวัดเขาสวนทุเรียน เปนตน 
 7.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
  กลุมกลวยอบเล็บมือนาง 
  กลุมทำน้ำตาลมะพราว 
8.ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.1ปาไมเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีพ้ืนท่ีปาไมท่ีประกาศเปนเขตปาสงวนแหงชาติจำนวน  1  ปา  
ดังนี้ 
  8.1.1) ปาหนองหาง  และปาเกาะเรือโกลน  ในพ้ืนท่ีตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  ประกาศเปน
กฎกระทรวงฉบับท่ี  179  (พ.ศ. 2509)  ออกตามความในพระราชบัญญัติปาสงวนแหงชาติ     พ.ศ. 2507  ใน
ราชกิจจานุเบกษา  เลม  83  ตอนท่ี  70  ลงวันท่ี  16  สิงหาคม  2509)  ปาดังกลาว  มีเนื้อท่ีประมาณ  
1,350  ไร  มีสภาพเปนปาดิบชื้นหรือปาบก  ซ่ึงมีลักษณะเปนปารกทึบมีจำนวนและชนิดพันธุไมหลากหลาย  
พันธุไมท่ีสำคัญ  เชน  ไมเสม็ด  เปนตน  ถูกกำหนดใหเปนปาท่ีมีพ้ืนท่ีเหมาะสม  แกการเกษตร  โซน  A  ตามเขต
การใชประโยชนทรัพยากรท่ีดินปาไม  ปจจุบันมีการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือใช ทำการเกษตร 
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สวนท่ี 2 

สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

************************************** 

 เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ยกฐานะมาจากองคการบริหารสวนตำบล เม่ือวันท่ี 31 สิงหาคม 2555 
เปนองคกรปกครองสวนทองถ่ินรูปแบบหนึ่งมีฐานะเปนนิติบุคคล เขตพ้ืนท่ีของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา       
คือ เขตตำบลนาโพธิ์โดยครอบคลุมพ้ืนท่ี 6 หมูบาน หมูท่ี 1,2,3,4,7 และหมูท่ี 8  
1.   ดานกายภาพ 

1.1 ท่ีตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตำบล 

เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ครอบคลุมพ้ืนท่ีตำบลนาโพธิ์  จำนวน  6  หมูบาน  ไดแก  หมู 
ท่ี  1 , 2 , 3 , 4 , 7  และหมูท่ี  8  ซ่ึงตั้งอยูหางจากท่ีวาการอำเภอสวีไปทางทิศใต  เปนระยะทางประมาณ  
6.80  กิโลเมตร  ตามทางหลวงแผนดินหมายเลข  4003  และหางจากจังหวัดชุมพรไปทางทิศใต  เปนระยะทาง
ประมาณ  45  กิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดตอ  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดตอกับ องคการบริหารสวนตำบลสวี  และเทศบาล   
                                          ตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี 

   ทิศตะวันออก ติดตอกับ องคการบริหารสวนตำบลทาหิน  อำเภอสว ี
   ทิศใต  ติดตอกับ เทศบาลตำบลปากตะโกและเทศบาลตำบล 

ทุงตะไคร  อำเภอทุงตะโก 
   ทิศตะวันตก ติดตอกับ องคการบริหารสวนตำบลนาสัก  และองคการ 

บริหารสวนตำบลทุงระยะ  อำเภอสวี 
  ขนาดพ้ืนท่ี 

   เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีขนาดพ้ืนท่ีประมาณ  45  ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  
28,125  ไร  คิดเปนรอยละ  5.44  ของพ้ืนท่ีอำเภอสวี  หรือรอยละ  0.71  ของพ้ืนท่ีจังหวัดชุมพร 
  อาณาเขต 

  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีอาณาเขตดังตอไปนี้ 

  หลักเขตท่ี  1 ตั้งอยูท่ีจุดตัดสะพานทางรถไฟสายใตกับคลองสวี  บริเวณพิกัด  NM  
115324  (N10.24585  E099.10159) 
  ดานเหนือ  
   จากหลักเขตท่ี  1  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองสวี  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตำบลปากแพรก  อำเภอสวี  จงัหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ ์ อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันออก  ตามแนว

คลองสวี  ถึงหลักเขตท่ี  2  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดคลองสวี  กับทางหลวงแผนดินหมายเลข  4003  บริเวณพิกัด  NM  

130314(N10.23713  E099.11634)  รวมระยะประมาณ  2,800  เมตร 

จากหลักเขตท่ี  2  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองขาง  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตำบลทาหิน  

อำเภอสว ี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสว ี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศใต  ถึงหลักเขตท่ี  3  ซ่ึงตั้งอยูท่ี

ก่ึงกลางลำน้ำคลองขาง  บริเวณพิกัด   NM  137272  (N10.19759  E099.12269) รวมระยะประมาณ  

5,800  เมตร 
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ดานตะวันออก  

   จากหลักเขตท่ี  3  เปนเสนเลียบตามแนวเชิงเขามวง  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตำบล

ทาหิน  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ ์ อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวนัออกเฉียงใต  ผานบานหิน

สามกอน  บานทามวง  ถึงถนนทางหลวงชนบท  สายบานเขาสวนทุเรียน - บานหนองปลา  แลวตัดผานถนนทาง

หลวงชนบท  สายบานเขาสวนทุเรียน - บานหนองปลา  กิโลเมตรท่ี  2+500  ผานบานหวยกรวด  ถึงหลักเขตท่ี  

4  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดเขาเขียวกับเขาน้ำซับ  บริเวณพิกัด  NM  160225(N10.15662  E099.14322)  รวมระยะ

ประมาณ  5,200  เมตร   

  ดานใต   
   จากหลักเขตท่ี  4  เปนเสนเลียบก่ึงกลางถนนทางหลวงจังหวัดหมายเลข  4198  ซ่ึง

เปนเสนแบงเขตระหวางตำบลทุงตะไคร  อำเภอทุงตะโก  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสว ี  จังหวัด

ชุมพร  ไปทางทิศตะวันตก  ถึงถนนสาธารณะสายทุงใหญ  แลวไปตามแนวก่ึงกลางถนนสาธารณะสายทุงใหญ  ถึง

หลักเขตท่ี  5  ซ่ึงตั้งอยูท่ีก่ึงกลางถนนสาธารณะสายทุงใหญ  บริเวณพิกัด  NM  130225(N10.15815  

E099.11299)  รวมระยะประมาณ  3,100  เมตร 

   จากหลักเขตท่ี  5  เปนเสนเลียบตามแนวท่ีดินราษฎร  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตำบลทุง

ตะไคร  อำเภอทุงตะโก  จังหวดัชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสว ี จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต  ผานบาน

เขาหัวทา  ถึงหลักเขตท่ี  6  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดทางรถไฟสายใต  บริเวณพิกัด  NM  118219(N10.15487  

E099.10527)  รวมระยะประมาณ  1,500  เมตร   

   จากหลักเขตท่ี  6  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางทางรถไฟ  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลนาสัก  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสว ี จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศเหนือ  ผาน

สถานีรถไฟบานเขาสวนทุเรียน  ถึงหลักเขตท่ี  7  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดทางรถไฟสายใต  บริเวณพิกัด  NM  

119235(N10.16783  E099.10580)  รวมระยะประมาณ  1,500  เมตร   

   จากหลักเขตท่ี  7  เปนเสนเลยีบไปตามแนวท่ีดินราษฎร  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวางตำบล

นาสัก  อำเภอสว ี จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ ์ อำเภอสว ี จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ตัดผานถนน

ทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ถึงถนนทางหลวงชนบท  สายบานยางงาม - เขานอย  กิโลเมตร 

ท่ี  1+200  ถึงคลองคูสวนพริก  เปนหลักเขตท่ี 8 ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดถนนสายยางงาม - เขานอยกับคูคลองสวนพริก  

บริเวณพิกัด  NM  089255(N10.18364  E099.07815)  รวมระยะประมาณ  3,500  เมตร 

   จากหลักเขตท่ี  8  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองคูสวนพริก  ซ่ึงเปนเสนแบงเขต

ระหวางตำบลนาสัก  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสว ี  จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศเหนือ        

ถึงหลักเขตท่ี  9  ซ่ึงตั้งอยูท่ีจุดตัดคลองสวีท่ีบานนาคลอง  บริเวณพิกัด  NM  085282(N10.20853  E099.07396)  

รวมระยะประมาณ  3,500  เมตร 

  ดานตะวันตก  
   จากหลักเขตท่ี  9  เปนเสนเลียบตามแนวก่ึงกลางคลองสวี  ซ่ึงเปนเสนแบงเขตระหวาง

ตำบลทุงระยะ  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลสวี  อำเภอสว ี  จังหวัดชุมพร  กับตำบลนาโพธิ์  อำเภอสวี  

จังหวัดชุมพร  ไปทางทิศเหนือ  ตามแนวคลองสวี  ผานทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ถึงจุดตัดท่ีสะพานทาง

รถไฟสายใต  จนบรรจบกับหลักเขตท่ี  1  รวมระยะประมาณ  4,800  เมตร     
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีลักษณะภูมิประเทศสวนใหญเปนพ้ืนท่ีราบเรียบถึงคอนขาง
ราบเรียบ  ท่ีเกิดจากตะกอนน้ำพามาทับถมอยูบนพ้ืนท่ีราบตะกอนลำน้ำ  มีความลาดชัน  0 - 2  % มีลักษณะเปน
ภูเขาเตี้ย ๆ สลับกับพ้ืนท่ีราบ  ท่ีเหมาะแกการตั้งถ่ินฐาน  มีความเหมาะสมตอการทำเกษตรกรรม       พืช
เศรษฐกิจท่ีสำคัญ  ไดแก  ปาลมน้ำมัน  มะพราว  ยางพารา  ทุเรียน  มังคุด  ลองกอง  เงาะ  กาแฟ     เปนตน  
แหลงน้ำตามธรรมชาติท่ีสำคัญ  ไดแก  คลองสวี  คลองคูสวนพริก  คลองขาง  เปนตนบริเวณชุมชน      มีถนนสาย
สำคัญผาน  ไดแก  ทางหลวงแผนดินหมายเลข  41  ทางหลวงแผนดินหมายเลข  4003  ทางหลวงแผนดินหมายเลข  
4198  เปนตน   
 1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีลักษณะภูมิอากาศเปนแบบรอนชื้น  มีฝนตกชุกตลอดท้ังป  โดย
ไดรับอิทธิพลจากมรสุมตะวนัตกเฉียงใต  และมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  จากอิทธิพลของมรสุมดังกลาว  ทำใหมี  2  
ฤดูกาล  คือ  ฤดูฝน  อยูระหวางเดือนมิถุนายนถึงเดือนมกราคม  ซ่ึงเปนชวงท่ีไดรับอิทธิพลจากมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ  เม่ือพัดผานเขาสูภาคใตจะเปนมวลอากาศท่ีมีความชื้นสูง  และเม่ือปะทะแนวเทือกเขาตะนาวศรี
จะทำใหมีฝนตกชุก  โดยจะมีปริมาณฝนมากในชวงเดือนมิถุนายนถึงเดือนพฤศจิกายน  และจะลดนอยลงหลังจาก
เดือนธันวาคมและฤดูรอน  อยูระหวางเดือนกุมภาพันธถึงเดือนพฤษภาคมซ่ึงเปนชวงท่ีไดรับอิทธิพลจากมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต  ชวงเดือนท่ีมีอุณหภูมิคอนขางสูง  คือ  เดือนมีนาคมถึงเดือนเมษายน  ตั้งแตเดือนพฤษภาคมจะ
เริ่มมีฝนตกมากข้ึน  ความแตกตางของอุณหภูมิในฤดูฝน และฤดูรอนมีไมมากนัก  เนื่องจากมีพ้ืนท่ีตั้งอยูระหวาง
ทะเลท้ังสองดาน  คือ  อาวไทย  ทางดานตะวันออก  และทะเลอันดามัน  ทางดานตะวันตก  
1.4 ลักษณะของดิน 
  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  มีสภาพพ้ืนท่ีสวนใหญเปนพ้ืนท่ีลุม  ท่ีมีลักษณะราบเรียบถึง
คอนขางราบเรียบ  มีความลาดชัน  0 - 2  %  มีความเหมาะสมตอการทำเกษตรกรรม  ดินท่ีพบมีคุณสมบัติดังนี้ 
  ลักษณะและสมบัติของดิน  เปนดินเหนียวลึกมากท่ีเกิดจากตะกอนลำน้ำ  เนื้อดินเปนดินเหนียว  
มีการระบายน้ำเลวถึงคอนขางเลว  ดินบนสีน้ำตาลหรือสีเทา  ดินลางมีสีเทามีจุดประสีน้ำตาล  สีเหลืองหรือสีแดง
ของศิลาแลงออน  บางแหงมีกอนสารเคมีสะสมของพวกเหล็ก  หรือแมงกานีสปะปนอยูดวย  ความอุดมสมบูรณ
ของดินต่ำถึงปานกลาง  ปฏิกิริยาดินเปนกรดจัดมาก    ถึงเปนกรดจัด  ความอุดมสมบูรณต่ำ  และมักมีน้ำทวมขัง
ในฤดูฝน 
  ขอจำกัดในการใชประโยชนท่ีดิน  ดินมีความอุดมสมบูรณของดินต่ำ  บางพ้ืนท่ี ดินเปนกรดจัด
มาก  มีความเสี่ยงตอการขาดแคลนน้ำในฤดูแลง  และการมีน้ำไหลบาทวมขังในฤดูฝน    ทำความเสียหายกับพืชท่ี
ไมชอบน้ำขัง 
  ความเหมาะสมสำหรับการปลูกพืช  เหมาะสมท่ีจะใชทำนาในชวงฤดูฝน   และสามารถปลูกพืช
ไร  พืชผัก  หรือพืชอ่ืน ๆ ท่ีมีอายุสั้นในชวงกอนและหลังเก็บเก่ียวขาว  ถามีแหลงน้ำเพียงพอหรืออยูในเขต
ชลประทาน  สภาพโดยธรรมชาติไมเหมาะสมสำหรับการปลูกพืชไร  ไมผล  ไมยืนตน และพืชผักตาง ๆ  แตหาก
ตองการนำมาใชจำเปนตองมีการพัฒนาพ้ืนท่ีอยางเหมาะสม  โดยการยกรอง  มีระบบปองกันน้ำทวม  ปรับปรงุดนิ  
และอาจใชวัสดุปูนเล็กนอยสำหรับพืชท่ีไมชอบดินกรด   
  ลักษณะและสมบัติของดิน  เปนดินทรายหนามากกวา  100  เซนติเมตร ท่ีเกิดจากการ
สลายตัวของหินเนื้อหยาบ  ตะกอนน้ำหรือตะกอนทรายชายทะเล  เนื้อดินเปนดินทรายหรือดินทรายปนดินรวน  
ดินบนมีสีน้ำตาล  ดินลางมีสีน้ำตาล  สีเหลืองหรือสีแดง  การระบายน้ำดีถึงคอนขางมาก  ความอุดมสมบูรณของ
ดินต่ำ  ปฏิกิริยาดินเปนกรดจัดถึงเปนกลาง 
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  ขอจำกัดในการใชประโยชนท่ีดิน  เนื้อดินเปนทรายจัด  มีความสามารถในการอุมน้ำและดูดซับธาตุ
อาหารต่ำมาก  พืชท่ีปลูกมีโอกาสเสี่ยงตอการขาดแคลนน้ำไดงาย  ดินมีความอุดมสมบูรณต่ำ  ในพ้ืนท่ีท่ีมีความ
ลาดชันจะเกิดการชะลางทลายสูญเสียหนาดินงายมากและเกิดรองข้ึนท่ัวไปบนพ้ืนท่ี 
  ความเหมาะสมสำหรับการปลูกพืช  เหมาะสมสำหรับปลูกพืชเศรษฐกิจบางชนิด  เชน  มะมวง
หิมพานต  สับปะรด  และพัฒนาเปนทุงหญาเลี้ยงสัตว  มีขอจำกัดเก่ียวกับความอุดมสมบูรณของดินต่ำ  และเกิด
การชะลางสูญเสียหนาดินรุนแรงในพ้ืนท่ีลาดชัน  ไมคอยเหมาะสมในการปลูกปาลมน้ำมัน  มะพราว  ยางพารา  โกโก  
เนื่องจากเปนดินทรายหนา  และไมเหมาะกับการทำนา  เนื่องจากสภาพพ้ืนท่ี ไมราบเรียบ  และการระบายน้ำดี  
ทำใหยากตอการกักเก็บน้ำ    

1.5 ลักษณะของแหลงน้ำ 
  แหลงน้ำธรรมชาติตาง ๆ ภายในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ประกอบดวย  ลำคลองสำคัญ  
จำนวน  4  สาย  ไดแก  คลองสวี  คลองคูสวนพริก  คลองขาง  คลองโทง  ลำหวยตาง ๆ  จำนวน  4  แหง  
ไดแก  หวยคูสวนพริก  หวยหนองหาร  หวยยายสาว  หวยผักหนาม    และมีหนองน้ำสาธารณะ  จำนวน  2  
แหง  ไดแก  หนองน้ำกิน  หนองหวยตีนเปด  โดยลำคลองท่ีสำคัญ  ท่ีใชประโยชนในการเกษตรกรรม  อุปโภค  
และบริโภค  ไดแก  คลองสวี  ท่ีเกิดจากเขาในตำบลละอุนเหนือ  อำเภอละอุน  อำเภอเมือง  จังหวัดระนอง   
ไหลไปทางทิศเหนือแลววกไปทางทิศตะวันออก  เขาเขตอำเภอสว ี ผานตำบลเขาทะลุ  ตำบลนาสัก  ตำบลทุงระยะ  
ตำบลสวี  ตำบลนาโพธิ์  ตำบลปากแพรก  ตำบลทาหิน  และออกสูทะเลท่ีตำบลดานสวี  อำเภอสว ี  มีความยาว
ประมาณ  75  กิโลเมตร  ลำคลองสายนี้มีน้ำตลอดท้ังป  สำหรับแหลงน้ำท่ีมนุษยสรางข้ึน  ประกอบดวย  ฝาย  
จำนวน  5  แหง  บอน้ำตื้น  จำนวน  61  แหง    สระเก็บน้ำ  จำนวน  6  แหง  และประปาหมูบาน  จำนวน  
13  แหง     
 1.6 ลักษณะของปาและปาไม 
   ทรัพยากรปาไม  พ้ืนท่ีในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนามีพ้ืนท่ีปาไมสำคัญ  จำนวน  

2  ปา  ไดแก  ปาหนองหาง  และปาเกาะเรือโกลน  ซ่ึงจัดเปนปาดิบชื้นหรือปาบก  และถูกกำหนดเปนปาสงวน

แหงชาติ  โดยไดประกาศเปนกฎกระทรวงฉบับท่ี  179  (พ.ศ. 2509)  ออกตามความในพระราชบัญญัติปาสงวน

แหงชาติ  พ.ศ. 2507  ในราชกิจจานุเบกษา  เลม  83  ตอนท่ี  70  ลงวันท่ี  16  สิงหาคม  2509)   ปา

ดังกลาวมีเนื้อท่ีประมาณ  1,350  ไร  มีสภาพเปนปาดิบชื้นหรือปาบก  ซ่ึงมีลักษณะเปนปารกทึบมีจำนวนและ

ชนิดพันธุไมหลากหลายพันธุไมท่ีสำคัญ  เชน  ไมเสม็ด  เปนตน  ถูกกำหนดใหเปนปาท่ีมีพ้ืนท่ีเหมาะสมแก

การเกษตร  โซน  A  ตามเขตการใชประโยชนทรัพยากรท่ีดินปาไม  ปจจุบันมีการปฏิรูปท่ีดินเพ่ือใชทำการเกษตร       

2. ดานการเมือง/การปกครอง 

2.1.เขตการปกครอง จำนวน 6 หมูบาน 
  จำนวนหมูบาน ในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ท้ังหมด 6 หมูบาน  ไดแก 
   หมูท่ี    ช่ือหมูบาน   ช่ือผูใหญบาน 
   1   บานพอแดง   นายวัชรนิทร  ทองศิริ (กำนัน) 
   2   บานนาคราม   นายพนม  อาจหาญ 
   3   บานเขาสวนทุเรียน  นายวิรัตน ฤกษสมุทร 
   4   บานควนสีแท   นายสุกิจ  ฐินะกุล 
   7   บานควนตะลอม   นายสยาม  เกตุสุวรรณ 
   8   บานหวยกรวด   นายสายัณห  เก้ือตะโก 
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2.2 การเลือกตั้ง 
 เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ไดแบงเขตเลือกตั้งออกเปน 2 เขตเลือกตั้ง ดังนี้ 
 เขตเลือกตั้งท่ี 1 มีจำนวนสมาชิก 6 คน 
  เริ่มจาก หลักเขตท่ี 1 จุดก่ึงกลางสะพานรถไฟตัดกับ คลองสวี พิกัด NM 115324 ไปทางทิศใต 
ตามทางรถไฟ ถึงฝงใตของคลองสวีแลวไปทางทิศตะวันตก ตามแนวฝงใตของคลองสว ีแบงแนวเขตเทศบาลตำบลนา
โพธิ์พัฒนา กับเทศบาลตำบลนาโพธิ์ อำเภอสว ีถึง จุดบรรจบลำคูสวนหมาก กับ คลองสว ีแลวไปทางทิศใต  ตามลำ
คูสวนหมาก แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ เทศบาลตำบลนาโพธิ์ อำเภอสวี ถึงจุดตัดทางรถไฟ กับ 
ลำคูสวนหมาก กิโลเมตร ท่ี 501+376 หมูท่ี 7 ตำบลนาโพธิ์ อำเภอสว ีไปทางทิศใต ตามทางรถไฟ ถึงหลักเขตท่ี 
7 พิกัด NM119235 แลวไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการ
บริการสวนตำบลนาสัก อำเภอสวี ถึง หลักเขตท่ี 8 พิกัด NM089255 แลวไปทางทิศเหนอื ตามก่ึงกลางคลองสวน
พริก แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวนตำบลนาสัก อำเภอสวี ถึงหลักเขตท่ี 9 พิกัด 
NM085282 แลวไปทางทิศเหนือ ตามก่ึงกลางคลองสวี แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการ
บริหารสวนตำบลทุงระยะ กับ องคการบริหารสวนตำบลสวี อำเภอสว ี บรรจบหลักเขตท่ี 1 เปนอันสิ้นสุดเขต
เลือกตั้งท่ี 1 
 เขตเลือกตั้งท่ี 2 มีจำนวนสมาชิก 6 คน 
  เริ่มจาก หลักเขตท่ี 1 จุดก่ึงกลางสะพานรถไฟตัด กับ คลองสวีพิกัด NM 115324 ไปทางทิศ
ตะวันออกเฉียงเหนือตามแนวก่ึงกลางคลองสวี แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวน
ตำบลสวี อำเภอสว ี ถึง จุดบรรจบระหวางคลองขาง กับ คลองสวีแลวไปทางทิศใต ตามก่ึงกลางคลองขาง ถึง หลัก
เขตท่ี 2 พิกัด NM130314 แลวไปทางทิศใต ตามแนวก่ึงกลางคลองขาง แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
กับองคการบริหารสวนตำบลทาหิน อำเภอสวี ถึง หลักเขตท่ี 3 พิกัด NM 137272 แลวไปทางทิศตะวันออกเฉียง
ใต แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับ องคการบริหารสวนตำบลทาหิน ถึง หลักเขตท่ี 4 พิกัด 
NM160225 แลวไปทางทิศตะวันตก ตามถนนทางหลวง หมายเลข 4198 แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์
พัฒนา อำเภอสว ี กับ เทศบาลตำบลทุงตะไคร อำเภอทุงตะโก ถึงแยก ถนนสายทุงใหญ แลวเลี้ยวซายไปตามถนน
สายทุงใหญ  แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา อำเภอสวี กับ เทศบาลตำบลทุงตะไคร อำเภอทุงตะโก ถึง
หลักเขตท่ี 5 พิกัด NM130225 แลวไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา อำเภอ
สวี  กับ เทศบาลตำบลทุงตะไคร อำเภอทุงตะโก ถึงหลักเขตท่ี 6 พิกัด NM118219 แลวไปทางทิศเหนือตามทาง
รถไฟ แบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา กับองคการบริหารสวนตำบลนาสัก อำเภอสว ี ถึงหลักเขตท่ี7 พิกัด 
NM 119235 แลวไปทางทิศเหนือ ตามทางรถไฟ ถึงจุดตัดทางรถไฟกับลำคูสวนหมาก กิโลเมตรท่ี 501+376 
แลวไปทางทิศตะวันออกตามลำคูสวนหมาก ตอไปคลองโทง ถึงฝงตะวันตกคลองขาง แลวไปทางทิศเหนือ ตามฝง
ตะวันตกของคลองขาง ตอไปฝงตะวันตกของคลองสวีแบงแนวเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์ถึงทางรถไฟ แลวไปทางทิศ
เหนือ ตามทางรถไฟ บรรจบหลักเขตท่ี 1 เปนอันสิ้นสุดเขตเลือกตั้งท่ี 2 
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3.ประชากร 

3.1 ขอมูลเกี่ยวกับประชากร 
 ประชากรตามสถิติทะเบียนราษฎร  ณ  เดือนกันยายน พ.ศ. 2566   
 แยกเปนชาย    ๒,369 คน    หญิง   2,๕37  คน   จำนวน    4,906 คน 
 จำนวนครัวเรือน    2,215 ครัวเรือน แยกเปน    
หมูท่ี จำนวนครวัเรือน ชาย หญิง รวม 
1 105 140 148 288 
2 128 170 202 372 
3 385 460 479 939 
4 467 509 563 1,072 
7 810 628 678 1,306 
8 320 462 467 929 
รวม 2,215 2,369 2,537 4,906 
ท่ีมา :สำนักงานทะเบียนราษฎร อำเภอสว ี

                              มีความหนาแนนเฉลี่ย    110  คน/ตารางกิโลเมตร 
3.2  ผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง 

 ประชากรตามสถิติทะเบียนราษฎร  ณ เดือนกันยายน  พ.ศ. 2566  จำนวน 4,906 คน 
 แยกเปนชาย  2,369  หญิง  ๒,537  คน 
 

หมูท่ี ชาย หญิง รวม 
1 140 148 288 
2 170 202 372 
3 460 479 939 
4 509 563 1,072 
7 628 678 1,306 
8 462 467 929 
รวม 2,369 2,537 4,906 

ท่ีมา :สำนักงานทะเบียนราษฎร อำเภอสว ีจังหวัดชุมพร 
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วิสัยทัศนเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
“ การคมนาคมสะดวก 
เศรษฐกิจดีมีความรูทันสมัย 
ส่ิงแวดลอมไมเปนพิษ 
มุงพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอยูดีกินดี 
นอมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยึดม่ันบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล” 
พันธกิจการพัฒนาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 ๑. จัดใหมีและบำรุงรักษาทางบก และทางน้ำ 
 ๒. บำรุงและสงเสริมการประกอบอาชีพแบบพ่ึงพาตนเองของประชาชน 
 ๓. สงเสริมการการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๔. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 ๕. บริหารจัดการพลังงานทดแทน พลังงานยั่งยืน 
 ๖. สงเสริมคุณภาพชีวิตและพัฒนาสังคมท่ียั่งยืน 
 ๗. พัฒนาดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 
จุดมงหมายเพ่ือการพัฒนาของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 ๑. การคมนาคมท้ังทางบกและทางน้ำมีความสะดวก และรวดเร็ว 
 ๒. ประชาชนมีอาชีพ มีรายไดพอเพียง พอประมาณ และพ่ึงตนเอง 
 ๓. ยกระดับการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 ๔. สิ่งแวดลอมไมเปนพิษและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 
 ๕. พลังงานทดแทน พลังงานยัง่ยืน 
 ๖. ประชาชนอยูดีกินดี มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และยั่งยืน 
 ๗. การเมือง การบริหาร และการจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

๑. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
๑.๑ กอสราง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพานทางเทา และทอระบายน้ำ 
๑.๒ พัฒนาระบบจราจร 

  ๑.๓ พัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
๒. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสงเสริมคุณภาพชีวิต  

๒.๑ พัฒนาและสงเสริมอาชีพเพ่ือยกระดับรายไดใหเพียงพอตอการดำรงชีพตามหลัก 
      เศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๒ เพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารท่ีทันสมัย 
๒.๓ สงเสริมการจัดการศึกษา และพัฒนาศักยภาพของคนในทองถ่ิน 
2.4 จัดสวสัดิการเพ่ือพัฒนา เด็ก สตรี คนชรา ผูพิการและผูดอยโอกาส 
2.5 จัดบริการดานสาธารณสุข 

 3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
  3.1 ความม่ันคงและความสงบเรียบรอย การปองกันปราบปรามยาเสพติด/ผูมีอิทธิพล 
  3.2 การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
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4. ยุทธศาสตรดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการ 
ทองเท่ียว   
 4.1 สงเสริม/สนับสนุนการดำเนินงานดานกีฬาและนันทนาการ 
      4.2 พัฒนาและปรับปรุงสนามกีฬาประจำตำบล 

 5. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และ 
                  ส่ิงแวดลอม 

 5.1 สรางจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ 
สิ่งแวดลอม 
 5.2 จัดระบบบำบัดน้ำเสีย 
 5.3 บำบัดและจัดการขยะ 
 5.4 พัฒนาแหลงน้ำ 
 5.5 การพัฒนาดานพลังงานทดแทนและอนุรักษพลังงาน 
      5.6 พัฒนาและอนุรักษปาชุมชน 

 6. ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น          
 6.1 สนับสนุนกิจกรรมของสถาบันทางศาสนา 
      6.2 สงเสริมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาของทองถ่ิน 

7. ยุทธศาสตรดานการเมือง การบริหารจัดการองคกร 
7.1 สงเสริมการมีสวนรวมทางการเมืองการบริหารการจัดการของประชาชนในทองถ่ิน 
ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
7.2 พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีประสิทธิภาพ 
7.3 พัฒนาเสริมสรางศักยภาพขององคกร 
7.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายไดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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ผูบริหารเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาและสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาเปนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย สภาเทศบาลมีจำนวน

สมาชิกสภา  จำนวน 12 คน  และนายกเทศมนตรี 1 คน โดยมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตาม
กฎหมายวาดวยการเลือกต้ัง  ท้ังนี้ นายกเทศมนตรีแตงตั้งรองนายกเทศมนตรี  จำนวน 2 คน  แตงต้ังท่ีปรึกษา  
จำนวน 1 คน  และเลขานุการ  1 คน เพ่ือเปนผูชวยเหลือในการบริหารงานของเทศบาลตามท่ีนายกเทศมนตรี
มอบหมาย ประกอบดวย 

 คณะผูบริหารเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ประกอบดวย 
 -นายสมคิด   ประทับแกว   นายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 -นายสนธยา  วงคหงส    รองนายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
 -นายอนัน  ศรีวิสัย   รองนายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

  -นายสุทิน  คุมวงค   เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  -นายทวิช  ชนะ    ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  จำนวน  12  คน ประกอบดวย 
  1.นายปรีชา  สนอง    ประธานสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  2. นายพงศักดิ์  วิเศษสุข   รองประธานสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  3.นายสำราญ  เลือนลอย   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 1 
  4.นายเนตรสุวรรณ  สมบูรณ  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 1 
  5.นายวีรยุทธ  ชวยเต็ม   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 1 
  6.นายธนวัตน  แซหลี   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 1 
  7.นายปยะชาติ  บุญเทศ   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 2 
  8.นายสาโรจน  บัวสงค   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 2 
  9.นางสาวสำราญ  วงคสุวัฒน  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 2 
  10. นายประเทือง  แดงขวัญทอง  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 2 
  11.นายสราวุธ  ยุติมิตร     สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 2 
  12.นางสาวนพภัสสร  เกตุนุย  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  เขต 2 

   เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาไดกำหนดโครงสรางการกำหนดสวนราชการไว  ดังนี้ 

  ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดชุมพร เรื่อง กำหนดกอง สำนัก หรือ
สวนราชการท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนของเทศบาล พ.ศ. 2564 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
ชุมพร เรื่อง หลักเกณฑเก่ียวกับโครงสรางการแบงสวนราชการ วิธีการบริหารและการปฏิบัติงานของพนักงาน
เทศบาล และกิจการอันเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลในเทศบาล พ.ศ. 2564  ไดกำหนด ภารกิจ อำนาจหนาท่ีท่ี
จะตองดำเนินการแกไข ภายไดอำนาจหนาท่ีท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติ องคการบริหารสวนจังหวัด เทศบาล  
องคการบริหารสวนตำบล การบริหารราชการเมืองพัทยา และตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอำนาจใหแกองคกรปกครอง สวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยมีการกำหนดโครงสรางสวนราชการ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 



25 
 

โครงสรางแผนอัตรากำลัง 
  

ภารกิจอำนาจหนาท่ี 
  

หมายเหต ุ

1. สำนักปลัดเทศบาล 
    1.1 ฝายอำนวยการ 
       1.1.1 งานบริหารท่ัวไป 
       1.1.2 งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
       1.1.3 งานนิติการ 
       1.1.4 งานปองกันและบรรเทาสาธารภัย 
       1.1.5 งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา 
                และวัฒนธรรม 
       1.1.6 งานสวัสดิการสังคม 
       1.1.7 งานการเจาหนาท่ี 
       1.1.8 งานบริหารงานสาธารณสุข 
        1.1.9 งานธุรการ 
       1.1.10 งานประชาสัมพันธ 

1. สำนักปลัดเทศบาล 
    1.1 ฝายอำนวยการ 
       1.1.1 งานบริหารท่ัวไป 
       1.1.2 งานวิเคราะหนโยบายและแผน 
       1.1.3 งานนิติการ 
       1.1.4 งานปองกันและบรรเทาสาธารภัย 
       1.1.5 งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา 
                และวัฒนธรรม 
       1.1.6 งานสวัสดิการสังคม 
       1.1.7 งานการเจาหนาท่ี 
       1.1.8 งานบริหารงานสาธารณสุข 
        1.1.9 งานธุรการ 
       1.1.10 งานประชาสัมพันธ 

 
 
 

2. กองคลัง 
    2.1 งานการเงินและบัญชี 
    2.2 งานพัฒนารายได 
    2.3 งานพัสดุและทรัพยสิน 
    2.4 งานธุรการ 

2. กองคลัง 
    2.1 งานการเงินและบัญชี 
    2.2 งานพัฒนารายได 
    2.3 งานพัสดุและทรัพยสิน 
    2.4 งานธุรการ 

 
 
 

3. กองชาง 
    3.1 งานแบบแผนและกอสรางอาคาร 
    3.2 งานสาธารณูปโภค 
    3.3 งานธุรการ 

3. กองชาง 
    3.1 งานแบบแผนและกอสรางอาคาร 
    3.2 งานสาธารณูปโภค 
    3.3 งานธุรการ 

 
 

4. หนวยตรวจสอบภายใน 
    4.1 งานตรวจสอบภายใน 

4. หนวยตรวจสอบภายใน 
    4.1 งานตรวจสอบภายใน 
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 ในปจจุบันมีหัวหนาสวนราชการดำรงตำแหนงตามโครงสรางการบริหาร  ดังนี้ 
  1.นางสาวณัฏฐ  รุจิระยรรยง  ปลัดเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  2.นางสาวจีรวรรณ  กาญจนสงคราม หัวหนาสำนักปลัดเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  3.นายวัชระ  คลี่แกว   ผูอำนวยการกองคลัง 
  4.นายเศรษฐกูร  ยุติมิตร   ผูอำนวยการกองชาง 
  5.นางสาวเพ็ญศรี  เผือกนาโพธิ์               หัวหนาฝายอำนวยการ 
  5.นางสิริรัตน  สุเมธยาจารย  หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กชุมชนสวี 
  6. นางสาวเพ็ญศรี  เผือกนาโพธิ์  หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กเขาสวนทุเรียน 
 
3.ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา   

2.1วิสัยทัศน 
  “ นาโพธิ์พัฒนานาอยู สูการพัฒนาท่ียั่งยืน บนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สิ่งแวดลอมดี 
โดยอยูบนพ้ืนฐานการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล เนนการมีสวนรวมของประชาชน “ 

พันธกิจ 
 1. มีการคมนาคมสะดวก และการสาธารณูปโภคอยางท่ัวถึง 
 2. สงเสริมการประกอบอาชีพแบบพ่ึงพาตนเองของประชาชน 
 3. สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและการกีฬา 
 4. กำจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ำเสีย และจัดการสิ่งแวดลอม 
 5. สงเสริมและสนับสนุนการใชพลังงานทดแทน พลังงานอ่ืนใหเหมาะสมอยางยั่งยืน 
 6. สงเสริมคุณภาพชีวิตและพัฒนาสังคม 
 7. พัฒนาดานการเมือง และการบริหารจัดการท่ีดี 
 8. การรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
         นโยบายผูบริหารทองถิ่นท่ีแถลงตอสภาเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2564            
มี 6 ดานดังนี้ 

  1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 1.1 พัฒนาจัดทำประปาหมูบานใหใชไดท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

1.2 พัฒนาเพ่ิมไฟฟาสาธารณะในพ้ืนท่ีเปลี่ยวและจุดเสี่ยง 
1.3 พัฒนาถนนใหปลอดฝุนในทุกพ้ืนท่ี 
1.4 ติดตั้งกลองตาเหยี่ยว (กลองวงจรปด CCTV) 
1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพในการชวยเหลือผูประสบอุทกภัย เชน เพ่ิมจำนวนเรือทองแบน งาน

ปองกันบรรเทาสาธารณภัยใหเพียงพอตอความตองการ 
1.6 จัดใหมีอุปกรณดับเพลิงตามชุมชนในทุกหมูบาน 
1.7 สนับสนุนการปฏิรูปท่ีดินสาธารณะสิทธิทำกินในเขตชุมชน 

 2. นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกิจ  
 2.1 สงเสริมการทองเท่ียวระดับตำบลสูสากล 
 3. นโยบายดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
 3.1 ปรับปรุงตอเติมอาคารศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีประสิทธิภาพแกโรงเรียนวัดธัญญาราม และ

โรงเรียนชมุชนสวี 
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 4. นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
 4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพในการกำจัดขยะมูลฝอยใหท่ัวถึง 
 4.2 ปรับปรุงภูมิทัศนท่ีสาธารณะในชุมชน 

5. นโยบายดานสังคมและคุณภาพชีวิต 
 5.1 สงเสริมสนับสนุนศูนยพัฒนาเยาวชนในระดับตำบล 

5.2 สนับสนุนและสงเสริม อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมูบาน (อสม.) กลุมสตรี กลุมแมบาน 
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.) กลุมเยาวชนและกลุมอาชีพตางๆ ใหมีประสิทธิภาพ 

5.3 สนับสนุนงบประมาณ หญิงตั้งครรภ เด็กแรกเกิด ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส เชน สราง
โรงเรียนผูสูงอายุ 

5.4 สงเสริมดานสุขภาพและกีฬา ในระดับหมูบาน 
6. นโยบายดานการเมืองและการบริหาร 

 6.1 ประสานงานงบประมาณ กระทรวง จังหวัด อบจ. ลงพ้ืนท่ี 
 6.2 ประสานแผนพัฒนาผูนำทองถ่ิน ผูนำทองท่ี ภายใตแนวคิด รวมคิด รวมทำ 
 6.3 เราจะยึดม่ันธรรมาภิบาล ในหลักการนโยบาย 

การดำเนินงานในปงบประมาณท่ีผานมา 
 เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา สงเสริมการพัฒนาทองถ่ินชุมชนและการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือ
ประโยชนของประชาชนในทองถ่ินของตนเอง  โดยในปงบประมาณ 2569 ดำเนินการตามยุทธศาสตร            
การพัฒนาแผนงาน  โครงการ  กิจกรรม ในเขตพ้ืนท่ีเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  ตามแผนพัฒนาทองถ่ิน        
(พ.ศ.2566 – 2570)   และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึงปจจุบัน โดยสรุปโดสังเขป  ดังนี้ 
 1 .ยุทธศาสตร : น โยบ ายด าน โครงส รา ง พ้ื น ฐาน  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา                  
โครงการท่ีมีงบประมาณสูง 
ท่ี โครงการ เปาหมาย(ผลผลิตโครงการ) งบประมาณ/บาท หมายเหตุ 
1  กอสรางถนน คสล .

ส า ย สี่ พั น พั ฒ น า  -      
แยกนาคราม หมู 2,4 

 กวาง 5 เมตร ยาว 565 เมตร 
ตามแบบท่ีเทศบาลฯ กำหนด 

 2,006,600 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

2  กอสรางถนน คสล .
ส า ย ช อ ง เ ข า  –        
เขาเขียว หมู 8 

กวาง 5 เมตร ยาว 140 เมตร หนา 
0.15 เมตรไหลทางอัดบดขางละ 
0 .50 เมตรตามแบบท่ี เทศบาล
ตำบล ฯ กำหนด 

  499,200 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

3  กอสรางถนน คสล .
ส า ย ช อ ง ม ะ น า ว  -   
หวยบอน หมู 8 

  กวาง 4  เมตร ยาว 175  เมตร  
หนา 0.15 เมตรไหลทางอัดบดขา
ละ 0.50 เมตรตามแบบท่ีเทศบาล
ตำบล ฯ กำหนด 

   489,700 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

4  กอสรางถนน คสล .
สายบอโว หมู 3 

กวาง 4 เมตร ยาว 175 เมตร หนา 
0.15 เมตร ไหลทางอัดบดขาละ 
0 .50 เมตรตามแบบท่ี เทศบาล
ตำบล ฯ กำหนด 

    489,700 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

 
 



 
28 

 
ท่ี โครงการ เปาหมาย(ผลผลิตโครงการ) งบประมาณ 

(บาท) 
หมายเหตุ 

5  กอสรางถนน คสล.สาย
หวยกรวด - เขาเขียวหมู 
8 

กวาง 4 เมตร ยาว 141 เมตร  
หนา 0.15 เมตรไหลทางอัดบด
ขางละ 0.50 เมตร ตามแบบท่ี
เทศบาลตำบล ฯ กำหนด 

494,800 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

6  สงเสริมประเพณีลอย
กระทง ป 2568 

  จัดกิจกรรมลอยกระทง,ประกวด
ประเพณีทองถ่ิน ฯ 

 50,000 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

7  อาหารกลางวันศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก                         
 

  เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนใหแก
สถานศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
 

 551,400 ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 

8  กำกับ ควบคุม ติดตาม
ตรวจสารเสพติดเพ่ือให
บุคลากรของเทศบาล

เปนองคกรสีขาว 
 

 ผูบริห ารทองถ่ิน ,สมาชิกสภา
เท ศ บ าล ,พ นั ก งาน เท ศ บ าล ,
พนักงานจางตามภารกิจ/พนักงาน
จางท่ัวไป 
 

- ดำเนินตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงป 2568 
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สวนท่ี ๒ การประเมินความเส่ียง 

แผนปฏิบัติจัดการความเส่ียง ของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

***************************************** 

จากการประกาศนโยบายการบริหารจัดการความเสี่ยงเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖9 เม่ือวันท่ี ๑4 พฤศจิกายน ๒๕๖๘ เพ่ือใหเทศบาลสามารถดำเนินการใหบรรลุวัตถุประสงค รวมถึงเพ่ิม

ศักยภาพและขีดความสามารถใหแกเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖9 

 จึงไดจัดทำนโยบายบริหารจัดการความเสี่ยงข้ึนโดยเปนการทบทวนจากเดิมท่ีผานมาและประยุกตตาม

แนวทางบริหารจัดการความเสี่ยงของสากล และมีการปรับใหเหมาะสมกับบริบทของระบบการบริหารราชการ

แผนดิน เพ่ือใหเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาใชเปนกรอบหรือแนวทางพ้ืนฐานในการกำหนดนโยบายการจัดทำ

แผนการบริหารจัดการความเสี่ยง อันจะทำใหเกิดความเชื่อม่ันอยางสมเหตุสมผลตอผูท่ีเก่ียวของทุกฝายและใหการ

บริหารงานของเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนาสามารถบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

 ๑.การระบุประเภทความเส่ียง เปนการระบุเหตุผลโดยผูบริหารระดับสูง หรือ สวนราชการภายใน

เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา ผูรับผิดชอบในแผนงานหรือการดำเนินการนั้น รวบรวมประเด็นความเสี่ยงสำคัญท่ี

ไดรับความสนใจหรือเปนประเด็นท่ีกังวลเพ่ือนำไปจัดทำภาพรวมความเสี่ยงขององคกร ท้ังนี้เทศบาลตำบลนาโพธิ์

พัฒนาไดจำแนกประเภทของความเสี่ยงออกเปน ๖ ประเภท ไดแก 

  ๑. ความเส่ียงดานกลยุทธ (Strategy Risks) คือ ความเสี่ยงท่ีเกิดจากการกำหนดแผนกลยุทธ

ท่ีไมเหมาะสม หรือความเสี่ยงเกิดจากการนำกลยุทธไปใชไมถูกตอง 

  ๒. ความเส่ียงดานการเงิน(Financial Risks) คือ ความเสี่ยงเก่ียวกับการบริหารจัดการดาน

การเงิน เชน ความเสี่ยงเก่ียวกับการเบิกจายเงินไมถูกตองความเสี่ยงเก่ียวกับการรับเงินไมถูกตอง ความเสี่ยง

เก่ียวกับการไมปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวของกับการเงินการคลัง รวมถึงความเสี่ยงดานการทุจริตทาง

การเงิน เปนตน 

  ๓. ความเส่ียงดานการดำเนินงาน(Operation Risks) คือ ความเสี่ยงท่ีเก่ียวจากกระบวนการ

ทำงานท่ีไมมีประสิทธิผลหรือไมมีประสิทธิภาพ 

  ๔. ความเส่ียงดานการปฏิบัติตามกฎระเบียบ(Legal Risks) คือ ความเสี่ยงท่ีหนวยงานไม

ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี รวมถึงกฎ/นโยบาย/คูมือ/แนวทางการ

ปฏิบัติงานของหนวยงาน 

  ๕.ความเส่ียงดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (Technology Risks) คือ ความเสี่ยงท่ีเกิดจาก

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

  ๖. ความเส่ียงดานความนาเช่ือถือขององคกร (Reputatonal Risks) คือ ความเสี่ยงท่ีสงผล

กระทบตอชื่อเสียง ความเชื่อม่ัน และความนาเชื่อถือขององคกร 

 ๒. การประเมินความเส่ียง เปนข้ันตอนท่ีจะตองดำเนินการตอจากการระบุความเสี่ยง โดยการประเมิน

ความเสี่ยง ประกอบดวย ๒ กระบวนการหลัก ไดแก 
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  ๑. การวิเคราะหความเสี่ยง จะพิจารณาสาเหตุและแหลงท่ีมาของความเสี่ยง ผลกระทบท่ีตามมา

ท้ังในทางบวกและทางลบ รวมท้ังโอกาสท่ีอาจเกิดข้ึนของผลกระทบท่ีอาจตามมาโดยจะตองมีการระบุถึงปจจัยท่ีมี

ผลกระทบและโอกาสท่ีจะเกิดข้ึน ท้ังนี้เหตุการณหรือสถานการณหนึ่งๆอาจจะเกิดผลท่ีตามมาและกระทบตอ

วัตถุประสงค เปาหมายหลายดาน 

  ๒. การประเมินความเสี่ยง การประเมินความเสี่ยงจะเปรียบเทียบระหวางระดับของความเสี่ยงท่ี

ไดจากการวิเคราะหความเสี่ยง เทียบกับระดับความเสี่ยงท่ียอมรับไดในกรณีท่ีระดับความเสี่ยงไมอยูในระดับท่ี

ยอมรับไดของเกณฑการยอมรับความเสี่ยง ความเสี่ยงดังกลาวจะไดรับการจัดการทันที 

  การกำหนดเกณฑความเสี่ยง เกณฑท่ีใชในการประเมินความเสี่ยงควรสะทอนถึงคุณคา

วัตถุประสงคและทรัพยากรขององคกร โดยเกณฑบางประเภทอาจพัฒนาไดจากขอกำหนดทางกฎหมายหรือ

ขอบังคับของหนวยงานกำกับดูแล ซ่ึงเกณฑท่ีกำหนดตองสอดคลองกับนโยบายความเสี่ยงขององคกรและมีการ

ทบทวนอยางตอเนื่อง 

 ๓. การกำหนดเกณฑความเส่ียง เกณฑท่ีใชในการประเมินความเสี่ยง ควรสะทอนถึงคุณคา วัตถุประสงค

และทรัพยากรขององคกร โดยเกณฑบางประเภทอาจพัฒนาไดจากขอกำหนดทางกฎหมายหรือขอบังคับของ

หนวยงานกำกับดูแล ซ่ึงเกณฑท่ีกำหนดตองสอดคลองกับนโยบายความเสี่ยงขององคกรและมีการทบทวนอยาง

ตอเนื่อง ปจจัยท่ีนำมาพิจารณา เพ่ือประกอบการกำหนดเกณฑความเสี่ยง ไดแก ลักษณะและประเภทของ

ผลกระทบท่ีสามารถเกิดข้ึนและแนวทางในการประเมินผลกระทบแนวทางในการระบุโอกาสในการเกิดข้ึนและ

แนวทางในการประเมินผลกระทบแนวทางในการระบุโอกาสในการเกิดข้ึน กรอบเวลาของโอกาสและผลกระทบท่ี

เกิดข้ึน แนวทางในการกำหนดระดับความเสี่ยงท่ีสามารถยอมรับในระดับของความเสี่ยงท่ีจะตองจัดการ 

  ๓.๑ การกำหนดเกณฑการประเมินมาตรฐาน เปนการกำหนดเกณฑท่ีจะใชในการประเมินความ

เสี่ยง ไดแก ระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง(Likelihood)ระดบัความรุนแรงของผลกระทบ(Impact)และระดับ

ความเสี่ยง(Degree of Risk)โดยไดกำหนดหลักเกณฑในการใหคะแนน ระดับโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง

(Likelihood) และระดับความรุนแรงของผลกระทบ(Impact)ไว ๕ ระดับคือ นอยมาก นอย ปานกลาง สูง และสูง

มาก  ตัวอยางดังตอไปนี้  

ประเด็น
พิจารณา 

ระดับความเส่ียง 
1 =  นอยมาก 2 =  นอย 3 = ปานกลาง 4 =  สูง 5 = สูงมาก 

โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง เชน 
-โอกาสท่ีจะเกิด

เหตุการณ 
นอยท่ีสุด นอย ปานกลาง สูง สูงมาก 

-ความถี่ 1 ครั้ง : ป 3 ครั้ง : ป 6 ครั้ง: ป 9 ครั้ง : ป 12 ครั้ง : ป 
หมายเหตุ  : ประเด็นการพิจารณา โอกาสที่จะเกิดความเส่ียงและความรุนแรงของผลกระทบ เปนไปตามแตละความเส่ียง  ของแตละประเภท 
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ประเด็น
พิจารณา 

ระดับความเส่ียง 
1 =  นอยมาก 2 =  นอย 3 = ปานกลาง 4 =  สูง 5 = สูงมาก 

 หรือสูงกวา 
ฯลฯ นอยมาก นอย ปานกลาง สูง สูงมาก 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ  เชน 
-มูลคาความ

เสียหาย 
นอยกวา 1 
หม่ืนบาท 

1 – 5 หม่ืน
บาท 

5 หม่ืนถึง 2 
แสนบาท 

2 แสนบาทถึง 
1 ลานบาท 

มากกวา 1 ลาน
บาท 

-อัตรายตอชีวิต เดือดรอน
รำคาญ 

บาดเจ็บเล็กนอย บาดเจ็บตอง
รักษา 

บาดเจ็บสาหัส อันตรายถึงชีวิต 

-กระทบตอภาพ
ลักณ 

นอยมาก นอย ปานกลาง สูง สูงมาก 

-ฯลฯ นอยมาก นอย ปานกลาง สูง สูงมาก 
  

สวนระดับความเสี่ยง (Degree  of  Risk) จะพิจารณาจากความสัมพันธระหวางโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง
และผลกระทบของความเสี่ยงตอองคกร  วาจะกอใหเกิดความเสี่ยงในระดับใด  โดยกำหนดเกณฑไว 4 ระดับ 
ไดแก สูงมาก   สูง   ปานกลาง  และต่ำ ดังนี้ 
  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 5 10 15 20 25 
4 4 8 12 16 20 

3 3 6 9 12 15 
2 2 4 6 8 10 
1 1 2 3 4 5 
- 1 2 3 4 5 
 -----โอกาสท่ีจะเกิดความเส่ียง---- 
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คาคะแนน 
 

1 - 5 6 - 10 11 - 16 17 - 25 
ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก 

 
 

๓.๒ การประเมินโอกาสและผลกระทบของความเสี่ยง เปนการนำความเสี่ยงและปจจัยเสี่ยงแตละปจจัยท่ี
ระบุไวมาประเมินโอกาส (Liketihood) ท่ีจะเกิดเหตุการณความเสี่ยงตางๆและประเมินระดับความรุนแรงของ
ผลกระทบหรือมูลคาความเสียหาย(Impact)จากความเสี่ยง เพ่ือใหเห็นถึงระดับของความเสี่ยงท่ีแตกตางกัน ทำให
สามารถกำหนดการควบคุมความเสี่ยงดอยางเหมาะสม ซ่ึงจะชวยใหสามารถวางแผนและจัดสรรทรัพยากรไดอยาง
ถูกตองภายใตงบประมาณ กำลังคน หรือเวลาท่ีมีจำกัด โดยอาศัยเกณฑมาตรฐานท่ีกำหนดไวขางตน ซ่ึงมีข้ันตอน
ดำเนินการ ดังนี้ 

  ๑) พิจารณาโอกาส ความถ่ีในการเกิดเหตุการณตางๆ(Likelihood)วามีโอกาสความถ่ีท่ี
จะเกิดนั้นมากนอยเพียงใด ตามเกณฑท่ีกำหนด 

  ๒) พิจารณาความรุนแรงของลกระทบของความเสี่ยง(Impact)ท่ีมีผลตอหนวยงานวามี
ระดับความรุนแรง หรือมีความเสี่ยงเพียงใด ตามเกณฑท่ีกำหนด 

 ๓.๓ การวิเคราะหความเสี่ยง เม่ือพิจารณาโอกาสความถ่ีท่ีจะเกิดเหตุการณความเสี่ยง
(Likelihood)และความรุนแรงของผลกระทบ (Impact)ของแตละปจจัยเสี่ยงแลวใหนำผลท่ีไดมาพิจารณา
ความสัมพันธระหวางโอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง และผลกระทบของความเสี่ยงวากอใหเกิดระดับของความเสี่ยงใน
ระดับใด 
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ระดับความเสี่ยง=โอกาสท่ีจะเกิดความเสี่ยง x ตวามรุนแรงของผลกระทบ ซ่ึงจัดแบงเปน ๔ ระดับ 

สามารถแสดงเปนแผนภูมิความเสี่ยง(Risk Pro File)แบงพ้ืนท่ีเปน ๔ สวนซ่ึงใชเกณฑในการจัดแบง ดังนี้ 

๑) ระดับความเสี่ยงต่ำ(Low) คะแนนระดับความเสี่ยง ๑-๕ คะแนนโดยท่ัวไปความเสี่ยงใน

ระดับนี้ใหถือวาเปนความเสี่ยงท่ีไมมีนัยสำคัญตอการดำเนินงาน ความเสี่ยงท่ีเกิดข้ึนนั้น

สามารถยอมรับไดภายใตการควบคุมท่ีมีอยูในปจจุบัน ซ่ึงไมตตองดำเนินการใดๆ เพ่ิมเติม 

๒) ระดับความเสี่ยงปานกลาง(Medium) คะแนนระดับความเสี่ยง ๖-๑๐ คะแนนยอมรับความ

เสี่ยงไดแตตองมีแผนควบคุมความเสี่ยง 

๓) ระดับความเสี่ยงสูง(High)คะแนนระดับความเสี่ยง ๑๑-๑๖ คะแนนตองมีแผนลดความเสี่ยง 

เพ่ือใหความเสี่ยงนั้นลดลงใหอยูในระดับท่ียอมรับได 

๔) ระดับความเสี่ยงสูงมาก(Extreme)คะแนนระดับความเสี่ยง ๑๗-๒๕ คะแนนตองมีแผนลด

ความเสี่ยงและประเมินซ้ำหรืออาจตองถายโอนความเสี่ยง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.1 

กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาสตรเทศบัญญัต ิ ปงบประมาณรายจาย 2569 
 

รหัส
ความ
เส่ียง 

ยุทธศาสตรท่ีรับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท) 

วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

01 การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

 กอสรางถนน คสล.ซอย
กาวหนา หมู 7  

  499,400 การบริหารสัญญากอสรางใหเปนไปตาม
ระเบียบ/เพ่ือความสะดวกในการคมนาคมใน

ทองถ่ิน 

มีถนนมาตรฐานในเขต
เทศบาลไมนอยกวา80 % 

การกอสราง
เปนไปตามแบบท่ี

กำหนด 
02 การพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน 
 กอสรางถนน คสล.สายเขา

เขียว - ปาชุมชน หมู 8      
 499,400 การบริหารสัญญากอสรางใหเปนไปตาม

ระเบียบ/เพ่ือความสะดวกในการคมนาคมใน
ทองถ่ิน  

 มีถนนมาตรฐานในเขต
เทศบาลไมนอยกวา80 % 

การกอสราง
เปนไปตามแบบท่ี

กำหนด 
03 การพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน  
 กอสรางถนน คสล.สายชอง
มะนาว - หวยบอน หมู 8     

499,000  การบริหารสัญญากอสรางใหเปนไปตาม
ระเบียบ/เพ่ือความสะดวกในการคมนาคมใน

ทองถ่ิน   

 มีถนนมาตรฐานในเขต
เทศบาลไมนอยกวา80 % 

การกอสราง
เปนไปตามแบบท่ี

กำหนด   
04 การพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน  
 กอสรางถนน คสล.สายทาง
หลวง 41 - เลียบทางรถไฟ 

1 หมู 4 

 499,400 การบริหารสัญญากอสรางใหเปนไปตาม
ระเบียบ/เพ่ือความสะดวกในการคมนาคมใน

ทองถ่ิน  

 มีถนนมาตรฐานในเขต
เทศบาลไมนอยกวา80 % 

การกอสราง
เปนไปตามแบบท่ี

กำหนด  
05 การพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน  
กอสรางถนน คสล.สายทา
มวง - สะพานแขก หมู 8  

499,000 การบริหารสัญญากอสรางใหเปนไปตาม
ระเบียบ/เพ่ือความสะดวกในการคมนาคมใน

ทองถ่ิน  

 มีถนนมาตรฐานในเขต
เทศบาลไมนอยกวา80 % 

 การกอสราง
เปนไปตามแบบท่ี

กำหนด 
06 การพัฒนาดานโครงสราง

พ้ืนฐาน 
กอสรางถนน คสล.สาย

โรงพยาบาล หมู 7 
499,400 การบริหารสัญญากอสรางใหเปนไปตาม

ระเบียบ/เพ่ือความสะดวกในการคมนาคมใน
ทองถ่ิน 

มีถนนมาตรฐานในเขต
เทศบาลไมนอยกวา80 % 

การกอสราง
เปนไปตามแบบท่ี

กำหนด 
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เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.1 
กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาสตรเทศบัญญัต ิปงบประมาณรายจาย 2569 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

ยุทธศาสตรท่ีรับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท) 

วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

 07 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

 ปองกันแกไขปญหาความ
รุนแรงตอเด็ก,สตรี,บุคคลใน

ครอบครัว 

 30,000  เพ่ือใหผูเขารวมโครงการไมใชความรุนแรงใน
ครอบครัว 

 รอยละของผูเขารวม
โครงการไมมีสถิติการใช
ความรุนแรงในครอบครัว 

 ประชาชนใน
ทองถ่ิน 

08 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต  

 ฝกอบรมและสงเสริมกลม
สาธิตการดำเนินชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษกิจพอเพียง 

20,000 เพ่ือใหผูเขารวมโครงการปรับมาใชใน
ชีวิตประจำวันในครัวเรือน  

 เพ่ือสงเสริมเศรษกิจ 
ในครอบครัว 

 ประชาชนใน
ทองถ่ิน 

09 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต  

ฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดู
งานเพ่ือพัฒนาผูนำพ้ืนท่ี,

ผูนำชุมชน  

350,000  เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการพัฒนาทองถ่ินของผูนำ
ชุมชนในเขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

รอยละของผูเขารวม
โครงการสามารถนำปรับ
ใชกับทองถ่ินได 
  

ผูนำทองท่ี,ผูนำ
ทองถ่ิน 

  

10 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ,ผู
พิการ,ผูดอยโอกาส,

ประชาชนท่ัวไป 

50,000 เพ่ือสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน,ผูดอยโอกาส
ในสังคมเพ่ือเสริมอาชีพของประชาชน 

รอยละของผูเขารวม
โครงการมีอาชีพเสริม 

ผูสูงอายุ,ผูพิการ,
ผูดอยโอกาส,

ประชาชนท่ัวไป 
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เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.1 

กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเด็นยุทธศาสตรเทศบัญญัตงิบประมาณรายจาย 2569 
 

รหัส
ความ
เส่ียง 

ยุทธศาสตรท่ีรับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท) 

วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

11 การจดัระเบียบชุมชน/
สังคม/การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

 
 

คาใชจายในการจัดสถานท่ี
เพ่ือบริการประชาชนในชวง
เทศกาลสงกรานต/ปใหม 

 
 

25,000 
 
 

 เพ่ื อจั ด เต น ,โต ะ ,เก า อ้ี  น้ ำดื่ ม ไว บ ริ ก าร
ประชาชนในการเดินทาง 
 
 

รอยละของผูมาใชบริการ 
 
 

ประชาชนผูสัญจร
ในชวงเทศกาล 

  
 

12 การจดัระเบียบชุมชน/
สังคม/การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

ใหความรูเก่ียวกับการ
จัดการไฟปา การควบคุม ฯ 

 
 

 

 
30,000 

เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินรูจักปองกันตนเอง
ในการป องกันไฟป าและประสานงานกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 

ร อ ย ล ะ ข อ งผู เข า ร ว ม
โครงการ 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
เสี่ยง 

13 การจดัระเบียบชุมชน/
สังคม/การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

ปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยในเขตเทศบาล 

80,000   เพ่ือชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาท่ีของ
อปท.เยียวยา,ฟนฟู,กอนและหลังเกิดสาธารณ
ภัยในทองถ่ิน 

รอยละผูเขารับอบรมไดตำ
ค ว า ม รู ไ ป ช ว ย เห ลื อ
ประชาชนกรณีเกิดภัย 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
เสี่ยง 

14 การจดัระเบียบชุมชน/
สังคม/การรักษาความสงบ
เรียบรอย 

 ฝ ก อ บ ร ม / ท บ ท ว น
อาสาสมัครปองกันภัยฝาย
พลเรือน 

100,000 เพ่ือฝกอบรมเชิงปฏิบั ติการทวบทวนใหกับ
อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร.)  

ร อ ย ล ะ ข อ งผู เข า ร ว ม
โครงการ 

อาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพล

เรือนเทศบาล
ตำบลนาโพธิ์

พัฒนา 
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เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.1 
กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเดน็ยุทธศาสตรเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 2569 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

ยุทธศาสตรท่ีรับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท) 

วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

15 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

(แผนงานการศึกษา) 

สนั บ สนุ น ค า ใช จ ายก าร
บริหารสถานศึกษา 

891,000 เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวัน ,เงินรายหัว
นักเรียน,เงินพัฒนาจัดการศึกษา 

 รอยละจำนวนเด็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 2 
แหง 
 

 ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กจำนวน 2 

แหง 
  
 

16 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

(แผนงานการศึกษา) 

วัสดุงานบานงานครัว เชน
อาหารเสริมนม 
ไม ก ว าด ,วั ส ดุ ป ร ะ ก อ บ
อาหาร,มุง,ผาปูท่ีนอนเด็ก ฯ 

1,179,300 เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริมนมใหแกเด็กในศูนย
พัฒนาเด็ก,โรงเรียน 

 ร อ ย ละจำน วน เด็ ก ใน
โรงเรียนจำนวน 4 แหง 

จำนวนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แหง โรงเรียน 2 

แหง  

17 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

(แผนงานสาธารณสุข) 

ปองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบาตามโครงการสัตว
โรคคนปลอดภัย ฯ 

35,000 เพ่ือจายในโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาใน
เขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

รอยละของสุนัข,แมวใน
พ้ืนท่ี 

สุนัขและแมวใน
พ้ืนท่ี 
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เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.1 
กำหนดขอบเขตความรับผิดชอบตามประเดน็ยุทธศาสตรเทศบัญญัติงบประมาณรายจาย 2569 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

ยุทธศาสตรท่ีรับผิดชอบ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
(บาท) 

วัตถุประสงค ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

18 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

(แผนงานการศึกษา) 

สนั บ สนุ น ค า ใช จ ายก าร
บริหารสถานศึกษา 

891,000 เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวัน ,เงินรายหัว
นักเรียน,เงินพัฒนาจัดการศึกษา 

 รอยละจำนวนเด็กในศูนย
พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 2 
แหง 
 

 ศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กจำนวน 2 

แหง 
  
 

19 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

(แผนงานการศึกษา) 

วัสดุงานบานงานครัว เชน
อาหารเสริมนม 
ไม ก ว าด ,วั ส ดุ ป ร ะ ก อ บ
อาหาร,มุง,ผาปูท่ีนอนเด็ก ฯ 

1,179,300 เพ่ือจายเปนคาอาหารเสริมนมใหแกเด็กในศูนย
พัฒนาเด็ก,โรงเรียน 

 ร อ ย ละจำน วน เด็ ก ใน
โรงเรียนจำนวน 4 แหง 

จำนวนศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 2 
แหง โรงเรียน 2 

แหง  

20 ดานการสงเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

(แผนงานสาธารณสุข) 

ปองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบาตามโครงการสัตว
โรคคนปลอดภัย ฯ 

35,000 เพ่ือจายในโครงการปองกันโรคพิษสุนัขบาใน
เขตเทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา 

รอยละของสุนัข,แมวใน
พ้ืนท่ี 

สุนัขและแมวใน
พ้ืนท่ี 
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              เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.2 

                                                                            การวิเคราะหโอกาส  ผลกระทบ  และการตอบสนองความเส่ียง 
 

รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรมภารกิจ
ของ อปท. 

วัตถุประสงค ผูรับผิดชอบ ความเส่ียง ประเภทความ
เส่ียง 

คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน
ระดับ
ความ
เส่ียง 

วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

01 กอสรางถนน คสล.ซอย
กาวหนา หมู 7 

เพ่ือการคมนาคม
ในทองถ่ิน  

กองชาง การบริหารจดัการโครงการ 
การควบคุมงานกอสราง 

 ดานการ
ดำเนินงาน
ตามสัญญา 

3 3 9 การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 

02 กอสรางถนน คสล.สายเขา
เขียว - ปาชุมชน หมู 8 

 เพ่ือการ
คมนาคมใน

ทองถ่ิน 

กองชาง การบริหารจดัการโครงการ 
การควบคุมงานกอสราง 

 ดานการ
ดำเนินงาน
ตามสัญญา 

3 3 9 การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 

03 กอสรางถนน คสล.สายชอง
มะนาว - หวยบอน หมู 8 

เพ่ือการคมนาคม
ในทองถ่ิน  

 กองชาง  การบริหารจัดการ
โครงการ การควบคุมงาน

กอสราง 

ดานการ
ดำเนินงาน
ตามสัญญา 

3 3 9 การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 

04 กอสรางถนน คสล.สายทาง
หลวง 41 - เลียบทางรถไฟ 

1 หมู 4 

 เพ่ือการ
คมนาคมใน

ทองถ่ิน 

กองชาง  การบริหารจดัการโครงการ 
การควบคุมงานกอสราง  

ดานการ
ดำเนินงาน
ตามสัญญา  

3 3 9 การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 

05 กอสรางถนน คสล.สายทา
มวง - สะพานแขก หมู 8 

เพ่ือการคมนาคม
ในทองถ่ิน  

กองชาง  การบริหารจดัการโครงการ 
การควบคุมงานกอสราง  

 ดานการ
ดำเนินงาน
ตามสัญญา 

3 3 9 การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 
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                                                                            การวิเคราะหโอกาส  ผลกระทบ  และการตอบสนองความเส่ียง 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรมภารกิจ
ของ อปท. 

วัตถุประสงค ผูรับผิดชอบ ความเส่ียง ประเภทความ
เส่ียง 

คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน
ระดับ
ความ
เส่ียง 

วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

06 กอสรางถนน คสล.สาย
โรงพยาบาล หมู 7  

เพ่ือการคมนาคม
ในทองถ่ิน  

กองชาง การบริหารจัดการโครงการ 
การควบคุมงานกอสราง 

ดานการ
ดำเนินงาน
ตามสัญญา  

3 3 9 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

07 ปองกันแกไขปญหาความ
รุนแรงตอเด็ก,สตรี,บุคคล

ในครอบครัว  

เพ่ือใหผูเขารวม
โครงการไมใช
ความรุนแรงใน

ครอบครัว  

สำนักปลัด  ผูเขารับอบรมไมนำความรู
ความเขาใจมาใชใน

ชีวิตประจำวัน 

 ผูเขารับการ
อบรมให

ความสำคัญ
นอย  

2 3 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

08 ฝกอบรมและสงเสริมกลุม
สาธิตการดำเนินชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษกิจพอเพียง 

เพ่ือใหผูเขารวม
โครงการนำไป

ปรับใชใน
ครัวเรือน  

สำนักปลัด   ผูเขารับอบรมไมนำความรู
ค ว า ม เข า ใ จ ม า ใ ช ใ น
ชีวิตประจำวัน 

ผูเขารับการ
อบรมให

ความสำคัญ
นอย  

2 3 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

09 ฝกอบรมสัมมนาและศึกษา
ดูงานเพ่ือพัฒนาผูนำพ้ืนท่ี,

ผูนำชุมชน 

เพ่ือใหผูเขารับ
การอบรมนำมา

ปรับใชกับทองถ่ิน 

สำนักปลัด ผู เข ารับการอบรมไมนำ
ความรูมาปรับใชในทองถ่ิน  

ผูเขารับการ
อบรมให

ความสำคัญ
นอย 

2 3 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 
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                  เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร    แบบ บส.2 
                                                                            การวิเคราะหโอกาส  ผลกระทบ  และการตอบสนองความเส่ียง 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรมภารกิจ
ของ อปท. 

วัตถุประสงค ผูรับผิดชอบ ความเส่ียง ประเภทความ
เส่ียง 

คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน
ระดับ
ความ
เส่ียง 

วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

 010 สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ,ผู
พิการ,ผูดอยโอกาส,

ประชาชนท่ัวไป  
 

เพ่ือสงเสริม
อาชีพของ

ผูดอยโอกาส  

สำนักปลัด  ก ลุ ม เป า ห ม า ย ไม ใ ห
ความสำคัญในกิจกรรมเขา
รวมอบรมนอย 

ผูเขารับการ
อบรมให

ความสำคัญ
นอย 

3 2 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

011 คาใชจายในการจัดสถานท่ี
เพ่ือบริการประชาชนในชวง
เทศกาลสงกรานต/ปใหม 

 

เพ่ือบริการ
ประชาชนในชวง

เทศกาล 

สำนักปลัด ดานการบริหารบุคลากรใน
การเขาปฏิบัติหนาท่ีในชวง
เทศกาล,ทีมงาน 

บุคลากรท่ี
ปฏิบัติหนาท่ี
ในโครงการ
ดังกลาว 

3 2 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

012 ฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับ
การจัดการไฟปา การ

ควบคุม ฯ 
 

เพ่ือใหความรู
เก่ียวกับการ
ปองกันไฟปา 

สำนักปลัด กลุมเปาหมายไมตรงตาม
การใหความรูในดานการ
ปองกัน,ควบคุมไฟปา 

ร อ ย ล ะ ข อ ง
จำนวนไฟปา
ในเขตพ้ืนท่ี 

2 2 4 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

013 ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในเขตเทศบาล 

เพ่ือใหความรูใน
ดานสาธารณภัย

ตาง ๆ 

สำนักปลัด ผูเขารับการอบรมใน
โครงการไมอยูในพ้ืนท่ี/

ยายถ่ิน 

รอยละของสา
ธารณภัย 

2 2 4 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

014 ฝกอบรม/ทบทวน
อาสาสมัครปองกันภัยฝาย

พลเรือน 

เพ่ือทบทวน
ความรูเขาใจใน

หนาท่ี 

สำนักปลัด กลุมเปาหมาย,การบริหาร
งบประมาณ, 

ก า ร ด ำ เนิ น
กิ จ ก ร ร ม ใน
ดานตาง ๆ 

2 2 4 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 
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                                                                    การวิเคราะหโอกาส  ผลกระทบ  และการตอบสนองความเส่ียง 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรมภารกิจ
ของ อปท. 

วัตถุประสงค ผูรับผิดชอบ ความเส่ียง ประเภทความ
เส่ียง 

คะแนน
โอกาส 

คะแนน
ผลกระทบ 

คะแนน
ระดับ
ความ
เส่ียง 

วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

015 สนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา 

เพ่ือจายเปน
คาอาหาร

กลางวัน,เงินราย
หัวนักเรียน,เงิน

พัฒนาจัด
การศึกษา 

สำนักปลัด การบริหารงบประมาณ,
การบริหารพัสดุ,รายไตร

มาส 

การดำเนิน
กิจกรรมตรง

ตาม
วัตถุประสงค 

3 2 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

016 วัสดุงานบานงานครัว เชน
อาหารเสริมนมไมกวาด
,วัสดุประกอบอาหาร,มุง,ผา
ปูท่ีนอนเด็ก ฯ 

เพ่ือจายเปน
คาอาหารเสริม
นมใหแกเด็กใน
ศูนยพัฒนาเด็ก

,โรงเรียน 

สำนักปลัด การบริหารงบประมาณ,
การบริหารพัสดุ,รายไตร

มาส 

การดำเนิน
กิจกรรมตรง

ตาม
วัตถุประสงค 

3 2 6 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

017 ปองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบาตามโครงการสัตว

โรคคนปลอดภัย ฯ 

เพ่ือจายใน
โครงการปองกัน
โรคพิษสุนัขบาใน

เขตเทศบาล  

สำนักปลัด กลุมเปาหมายไมคงท่ี,มี
ความคลาดเคลื่อนใน

กลุมเปาหมาย 

การดำเนิน
กิจกรรมตรง

ตาม
วัตถุประสงค 

2 2 4 การลดโอกาสความ
เสี่ยง 

 
 
 

 

(ลงชื่อ   
               (นายสมคิด  ประทับแกว) 
          นายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
               วันท่ี  14  พฤศจิกายน 2568     43 



                                                          เทศบาลตำบลนาโพธิ์พัฒนา  อำเภอสวี  จังหวัดชุมพร                         แบบ บส.3 
รายงานการจัดทำแผนบริหารความเส่ียง ประจำปงบประมาณ  2569 

 
รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท.ท่ีสำคัญ 

ความเส่ียง วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

ผูรับผิดชอบ วิธีการจัดการความ
เส่ียง 

ตัวช้ีวัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีดำเนินการ
และการรายงาน 

01  กอสรางถนน คสล. 
ซอยกาวหนา หมู 7 

การบริหารจัดการ
โค ร งก า ร  ก า ร
ค ว บ คุ ม ง า น
กอสราง 

การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 

กองชาง การควบคุมงานกอสราง
แ ล ะ ร าย งาน ผ ล ต าม
ข้ันตอน/ใหเปนไปตาม
แบบท่ีกำหนด 

ประสิทธิภาพ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

ม.ค. - ก.ย. 69 ผูควบคุมงานตอง
รายงานผลการ
กอสรางประจำ
รายสัปดาห 

02    กอสรางถนน คสล.สาย
เขาเขียว - ปาชุมชน หมู 8 

การบริหารจัดการ
โค ร งก า ร  ก า ร
ค ว บ คุ ม ง า น
กอสราง 

การลดโอกาสของ
ความเสี่ยง 

กองชาง การควบคุมงานกอสราง
แ ล ะ ร าย งาน ผ ล ต าม
ข้ันตอน/ใหเปนไปตาม
แบบท่ีกำหนด  

ประสิทธิภาพ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

 ม.ค. - ก.ย. 69 ผูควบคุมงานตอง
รายงานผลการ
กอสรางประจำ
รายสัปดาห  

03  กอสรางถนน คสล.สาย
ชองมะนาว - หวยบอน  
หมู 8 

 ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการโครงการ 
การควบคุมงาน
กอสราง 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

 กองชาง  การควบคุมงานกอสราง
แ ล ะ ร าย งาน ผ ล ต าม
ข้ันตอน/ใหเปนไปตาม
แบบท่ีกำหนด 

 ประสิทธิภาพ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

ม.ค. - ก.ย.69  ควบคุมงานตอง
รายงานผลการ
กอสรางประจำ
รายสัปดาห 

04 กอสรางถนน คสล.สายทาง
ห ลวง 4 1  - เลี ยบ ท าง
รถไฟ 1 หมู 4 

 ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการโครงการ 
การควบคุมงาน
กอสราง 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

 กองชาง  การควบคุมงานกอสราง
แ ล ะ ร าย งาน ผ ล ต าม
ข้ันตอน/ใหเปนไปตาม
แบบท่ีกำหนด 

 ประสิทธิภาพ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

ม.ค. - ก.ย.69  ควบคุมงานตอง
รายงานผลการ
กอสรางประจำ
รายสัปดาห 

05 กอสรางถนน คสล.สายทา
มวง - สะพานแขก หมู 8 

 ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการโครงการ 
การควบคุมงาน
กอสราง 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

 กองชาง  การควบคุมงานกอสราง
แ ล ะ ร าย งาน ผ ล ต าม
ข้ันตอน/ใหเปนไปตาม
แบบท่ีกำหนด 

 ประสิทธิภาพ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

ม.ค. - ก.ย.69  ควบคุมงานตอง
รายงานผลการ
กอสรางประจำ
รายสัปดาห 
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รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท.ท่ีสำคัญ 

ความเส่ียง วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

ผูรับผิดชอบ วิธีการจัดการความ
เส่ียง 

ตัวช้ีวัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีดำเนินการ
และการรายงาน 

06  กอสรางถนน คสล.สาย
โรงพยาบาล หมู 7 

 ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการโครงการ 
การควบคุมงาน
กอสราง 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

 กองชาง  การควบคุมงานกอสราง
แ ล ะ ร าย งาน ผ ล ต าม
ข้ันตอน/ใหเปนไปตาม
แบบท่ีกำหนด 

 ประสิทธิภาพ
ป ร ะ สิ ท ธิ ผ ล
ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

ม.ค. - ก.ย.69  ควบคุมงานตอง
รายงานผลการ
กอสรางประจำ
รายสัปดาห 

07  ปองกันแกไขปญหาความ
รุนแรงตอเด็ก,สตรี,บุคคล
ในครอบครัว 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

 มิ.ย. - ส.ค.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 

08  ฝกอบรมและสงเสริมกลุม
สาธิตการดำเนินชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษกิจพอเพียง 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

 มิ.ย. - ส.ค.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 

09 ฝกอบรมสัมมนาและศึกษา
ดูงานเพ่ือพัฒนาผูนำพ้ืนท่ี,
ผูนำชุมชน 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

 ส.ค. - ก.ย.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 

010 สงเสริมอาชีพผูสูงอายุ,ผู
พิการ,ผูดอยโอกาส,

ประชาชนท่ัวไป  
 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

 มิ.ย. - ส.ค.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 
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รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท.ท่ีสำคัญ 

ความเส่ียง วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

ผูรับผิดชอบ วิธีการจัดการความ
เส่ียง 

ตัวช้ีวัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีดำเนินการ
และการรายงาน 

011  คาใชจายในการจัดสถานท่ี
เพ่ือบริการประชาชน

ในชวงเทศกาลสงกรานต/
ปใหม 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

ม.ค.69, 
เม.ย.69 

ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 

012 ฝกอบรมใหความรูเก่ียวกับ
การจัดการไฟปา การ

ควบคุม ฯ 
  

 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

มี.ค. - เม.ย.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 

013 ปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยในเขตเทศบาล 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

มี.ค. - เม.ย.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 

014 ฝกอบรม/ทบทวน
อาสาสมัครปองกันภัยฝาย

พลเรือน 

ก า ร บ ริ ห า ร
ง บ ป ร ะ ม า ณ / 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระ เบี ย บ ก าร
เ บิ ก จ า ย ท่ี
กำหนดไว 

มิ.ย. - เม.ย.69 ตรวจสอบ ฎี ก า
การเบิกจายเงิน
ใหถูกตอง 
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รหัส
ความ
เส่ียง 

โครงการ/กิจกรรม/
ภารกิจ อปท.ท่ีสำคัญ 

ความเส่ียง วิธีการตอบสนอง
ความเส่ียง 

ผูรับผิดชอบ วิธีการจัดการความ
เส่ียง 

ตัวช้ีวัด ระยะเวลา
ดำเนินการ 

วิธีดำเนินการ
และการรายงาน 

015 สนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา 

การบริหาร
งบประมาณ/ 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินให ถูกตอง
ตามข้ันตอน 

ระเบียบการ
เบิกจายท่ี
กำหนดไว 

ต.ค.68    
- เม.ย.69 

ตรวจสอบฎีกา
การเบิกจายเงิน

ใหถูกตอง 
016 วัสดุงานบานงานครัว เชน

อาหารเสริมนมไมกวาด
,วัสดุประกอบอาหาร,มุง,

ผาปูท่ีนอนเด็ก ฯ 

การบริหาร
งบประมาณ/ 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินใหถูกตอง

ตามข้ันตอน 

ระเบียบการ
เบิกจายท่ี
กำหนดไว 

ต.ค.68    
- เม.ย.69 

ตรวจสอบฎีกา
การเบิกจายเงิน

ใหถูกตอง  

017 ปองกันและควบคุมโรคพิษ
สุนัขบาตามโครงการสัตว

โรคคนปลอดภัย ฯ 

การบริหาร
งบประมาณ/ 
กลุมเปาหมาย 

ลดโอกาสความ
เสี่ยง 

สำนักปลัด ปฏิบัติตามระเบียบ/การ
เบิกจายเงินใหถูกตอง

ตามข้ันตอน 

ระเบียบการ
เบิกจายท่ี
กำหนดไว 

  
มี.ค.- เม.ย.69 

ตรวจสอบฎีกา
การเบิกจายเงิน

ใหถูกตอง  
 
 

(ลงชื่อ   
       (นายสมคิด  ประทับแกว) 
  นายกเทศมนตรีตำบลนาโพธิ์พัฒนา 
  วันท่ี   14  พฤศจกิายน  2568                       
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